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ДРОГОБИЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
16 лютого 2022 року                               Дрогобич                                                  № 29
Про внесення змін до структури
районної державної адміністрації

Відповідно до статей 5, 6, 41, 44, 47 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», постанови Кабінету Міністрів України від 18 квітня 2012 року № 606 «Про затвердження рекомендаційних переліків структурних підрозділів обласної, Київської та Севастопольської міської, районної, районної в мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій (зі змінами), постанови Кабінету Міністрів України від 12 березня 2005 року № 179 «Про впорядкування структури апарату центральних органів виконавчої влади, їх територіальних підрозділів та місцевих державних адміністрацій»,  з метою оптимізації та впорядкування структури районної державної адміністрації:
1.Внести з 18.02.2022 року наступні  зміни до структури Дрогобицької районної державної адміністрації:  
1.1. Зменшити граничну чисельність управління забезпечення взаємодії з органами місцевого самоврядування, координації діяльності територіальних органів, центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами райдержадміністрації на 1 штатну одиницю вивівши посаду головного спеціаліста відділу забезпечення взаємодії з органами місцевого самоврядування.

1.2. У відділі з питань цивільного захисту та оборонної роботи райдержадміністрації ввести посаду  заступника начальника відділу ( 1 шт.од.).
          2. Затвердити перелік структурних підрозділів районної державної адміністрації та їх граничну чисельність згідно з додатком 1.

3. Відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації (Р.Боднарук) вжити заходів щодо внесення змін до штатних розписів відповідних структурних підрозділів районної державної адміністрації у встановленому порядку.
4.Начальнику управління забезпечення взаємодії з органами місцевого самоврядування, координації діяльності територіальних органів, центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами райдержадміністрації (Н.Федурко), начальнику відділу з питань цивільного захисту та оборонної роботи райдержадміністрації (І.Шевчику) до 18.02.2022 року розробити та подати на затвердження  посадові інструкції працівників у встановленому порядку.
5. Сектору персоналу апарату райдержадміністрації (І.Коцюба) відповідно до законодавства про державну службу вжити заходів,  пов’язаних із упорядкуванням структури та граничної чисельності райдержадміністрації.

6. Пункт 4 розпорядження районної державної адміністрації  від 10.12.2021 року № 228 «Про впорядкування структури районної державної адміністрації визнати таким, що втратив чинність.
7.Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою.

Голова                                                                                                     Степан КУЛИНЯК
Додаток 1

до розпорядження районної 

державної адміністрації
16 лютого 2022 р. №29
Перелік управлінь, відділів та інших структурних підрозділів районної державної адміністрації та гранична чисельність
	№

з/п
	Назва структурного підрозділу райдержадміністрації
	Гранична чисельність, одиниць
	Статус 

	1.
	Управління праці та соціального захисту населення
	27
	Юридична особа

	2.
	Відділ фінансів
	6
	Юридична особа

	3. 
	Управління гуманітарної політики
	8
	Юридична особа

	4.
	Служба у справах дітей 
	5
	Юридична особа

	5.
	Архівний відділ
	2
	Юридична особа

	6.
	Управління розвитку територій та інфраструктури
	8
	-

	7.
	Відділ з питань цивільного захисту та оборонної роботи 
	5
	-

	8.
	Сектор з питань державної реєстрації

 
	2
	-

	9.
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю
	4
	-

	10. 
	Управління забезпечення взаємодії з органами місцевого самоврядування, координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами 
	8
	-

	11.
	Відділ внутрішнього аудиту, економіки, агропромислового розвитку та екології  
	6
	-

	12.
	Сектор з питань соціально-трудових відносин
	2
	-

	Всього
	83
	5




Керівник апарату   






Мар’яна ЖУК

