
ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження районної
військової адміністрації
[bookmark: _GoBack]19 червня 2026 р. № 96
   
ПЛАН   РОБОТИ 
Дрогобицької  районної державної адміністрації  на IІІ квартал  2026 року

	№ з/п
	Зміст заходу
	Обґрунтування здійснення заходу
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	Голова райдержадміністрації
	

	1.
	 Особистий прийом громадян
	Вирішення порушених громадянами питань
	Згідно з  графіком
	Відділ правового забезпечення
	

	2.
	Наради із заступниками голови, керівником апарату, керівниками структурних підрозділів райдержадміністрації

	Вирішення поточних питань


	При потребі
	Заступники голови, керівник апарату
	

	3.
	Нарада з  міськими, селищними головами, керівниками місцевих органів центральних органів виконавчої влади,  структурних підрозділів райдержадміністрації
	Вирішення поточних питань
	При потребі
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	4.
	Участь у нарадах в обласній державній адміністрації
	Розгляд поточних питань
	Відповідно до плану проведення
	Голова райдержадміністрації
	

	5.
	Засідання Колегії райдержадміністрації
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 25.08.2021 №150
	Відповідно до плану проведення
	Керівник апарату,
Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	6.
	Участь в засіданнях  постійних комісій та пленарних засіданнях сесій Дрогобицької  районної ради


	Розгляд питань порядку денного
	Згідно з планом проведення
	Заступники голови
	

	7.
	Виїзди в населені пункти району
	Вирішення поточних питань
	При потребі
	Заступники голови
	

	8.
	Координація діяльності підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації
	Згідно розподілу функціональних обов’язків з метою забезпечення належного функціонування
	Постійно
	Голова райдержадміністрації
	

	9.
	Участь в урочистих та культурно-просвітницьких заходах з нагоди державних, професійних свят та інших важливих подій
	Відзначення знаменних дат
	Згідно з планом проведення
	Управління гуманітарної політики
	

	
Перший заступник голови райдержадміністрації



	

	1.
	Особистий прийом громадян
	Надання інформації громадянам
	Згідно з графіком
	Відділ правового забезпечення
	

	2.

	Засідання комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій
	Виконання планових завдань
	Щомісячно
	Управління з питань цивільного захисту та оборонної роботи
	

	3.
	Засідання спостережної комісії
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 28.04.2022 №48
	Відповідно до графіку проведення
	Перший заступник голови, відділ правового забезпечення


	

	4.
	Засідання районної призовної комісії
	Розпорядження начальника РВА від 16.11.2022 № 126
	Відповідно до графіку проведення
	Перший заступник голови, відділ з питань мобілізаційної роботи
	

	5.
	Засідання комісії з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат

	Розпорядження голови райдержадміністрації від  13.02.2023 №24
	За потреби
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	6.
	Координація діяльності підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації
	Згідно з розподілом функціональних обов’язків з метою забезпечення належного функціонування
	Постійно
	Перший заступник голови райдержадміністрації
	

	7.
	Наради з  керівниками підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації 

	Вирішення поточних питань
	При потребі
	Керівники структурних підрозділів
	

	8.
	Участь в урочистих та культурно-просвітницьких заходах з нагоди державних, професійних свят та інших важливих подій у житті району
	Відзначення знаменних дат
	Згідно з планом проведення
	Управління гуманітарної політики
	

	
 
	
Заступник голови райдержадміністрації



	

	1.
	Особистий прийом громадян
	Надання інформації громадянам
	Згідно з графіком
	Відділ правового забезпечення
	

	2.
	Засідання комісії щодо розгляду заяв членів сімей загиблих військовослужбовців та осіб з інвалідністю про виплату грошової компенсації на житлові приміщення
	Соціальний захист  сімей загиблих військовослужбовців та осіб з інвалідністю
	Впродовж кварталу (за потреби)
	Управління
праці та соціального захисту населення

	

	3.
	Засідання комісії з відбору кандидатів на посаду фахівця із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб
	Соціальний захист  сімей загиблих військовослужбовців та осіб з інвалідністю
	Впродовж кварталу (за потреби)
	Управління
праці та соціального захисту населення

	

	4.
	Координація діяльності підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації
	Згідно з розподілом функціональних обов’язків 
	Постійно
	Заступник голови райдержадміністрації
	

	5.
	Наради з  керівниками підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації 

	Вирішення поточних питань
	При потребі
	Керівники структурних підрозділів
	

	6.



	Засідання Координаційної ради з питань сімейної
політики
	Забезпечення соціального захисту сімей
	Впродовж кварталу (за потреби)
	Управління
праці та соціального захисту населення

	

	7.
	Участь в урочистих та культурно-просвітницьких заходах з нагоди державних, професійних свят та інших важливих подій у житті району
	Відзначення знаменних дат
	Згідно з планом проведення
	Управління гуманітарної політики
	

	
Заступник голови райдержадміністрації


	

	1.
	Особистий прийом громадян
	Надання інформації громадянам
	Згідно з графіком
	Відділ правового забезпечення 
	

	2.
	Засідання робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 10.05.2023 №56
	За потреби
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	3.


	Засідання Комісії з обстеження об’єктів нерухомого майна для проживання внутрішньо переміщених осіб при Дрогобицький районній державній адміністрації
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 28.05.2025 № 61 (зі змінами)
	За потреби
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології
	

	4.
	Координація діяльності підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації
	Згідно розподілу функціональних обов’язків з метою забезпечення належного функціонування
	Постійно
	Заступник голови райдержадміністрації
	

	5.
	Наради з  керівниками підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації 

	Вирішення поточних питань
	За потреби
	Керівники структурних підрозділів
	

	6.
	Участь в урочистих та культурно-просвітницьких заходах з нагоди державних, професійних свят та інших важливих подій у житті району
	Відзначення знаменних дат
	Згідно з планом проведення
	Управління гуманітарної політики
	

	
Керівник апарату райдержадміністрації (заступник керівника апарату)

	

	1.
	Особистий прийом громадян




	Надання інформації громадянам
	Згідно з графіком
	Відділ правового забезпечення
	

	2.
	Керівництво діяльністю апарату райдержадміністрації
	Розпорядження голови райдержадміністрації
від 23.04 2021 №74

	Впродовж кварталу
	Керівник апарату райдержадміністрації



	

	3.
	Здійснення повноважень з питань державної служби
	Закон України «Про державну службу»
	Впродовж кварталу
	Керівник апарату райдержадміністрації
	

	4.
	Наради  з  начальниками відділів,   завідувачами секторів та   працівниками апарату райдержадміністрації
	Оперативне планування діяльності РДА та здійснення оперативного контролю
	Щотижня
(При потребі)
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи

	

	5.
	Підготовка матеріалів на розгляд голови районної державної адміністрації
	Розпорядження голови райдержадміністрації
від 23.04 2021 №74

	Впродовж кварталу
	Структурні підрозділи райдержадміністрації
	

	6.
	Підписання наказів відповідно до компетенції 
	Розпорядження голови райдержадміністрації
від 23.04 2021 №74


	Впродовж кварталу
	Керівник апарату райдержадміністрації

	

	
Відділ правового забезпечення апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Аналіз  проєктів  розпоряджень голови  райдерж-адміністрації на відповідність чинному  законодавству
	Запобігання оскарження розпоряджень голови райдержадміністрації в суді
	Постійно
	Начальник відділу правового забезпечення

	

	2.
	Щоденний  прийом  громадян  
	Дотримання законодавства України про звернення громадян
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	3.
	Розгляд  звернень  фізичних  та  юридичних  осіб  за  дорученням  керівництва
	Неухильне дотримання законодавства при розгляді звернень, які надходять від  фізичних  та  юридичних  осіб
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	4.
	Розроблення проектів розпоряджень голови райдержадміністрації
	Забезпечення дотримання законності у діяльності райдержадміністрації
	Постійно
	Начальник відділу правового забезпечення

	

	5.
	Внесення пропозицій щодо змін проектів розпоряджень голови райдержадміністрації під час їх візування 
	Дотримання законодавства при прийнятті розпоряджень голови райдержадміністрації 
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	6.
	Визначення  розпоряджень  голови  райдержадміністрації,  які  мають  нормативно-правовий  характер  та  підлягають  державній  реєстрації
	Дотримання законодавства України про державну реєстрацію нормативно-правових актів
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	7.
	Участь у роботі комісій райдержадміністрації
	Забезпечення дотримання законодавства України при розгляді питань на комісіях райдержадміністрації
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	8.
	Організація претензійної та позовної роботи, здійснення контролю за її проведенням, представництво  інтересів  райдержадміністрації у  судах
	Запобігання визнання рішень райдержадміністрації незаконними
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	9.
	Забезпечення надання безоплатної первинної правничої допомоги
	Дотримання законодавства щодо порядку та умов надання безоплатної первинної правничої допомоги
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	10
	Організація роботи, пов’язаної з укладенням договорів, участь у їх підготовці, погодження (візування) проєктів договорів 
	Дотримання законодавства України, яке регулює порядок укладення договорів
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	11.
	Забезпечення правильного застосування законодавства у районній державній адміністрації

	Неухильне дотримання законодавства України у діяльності райдержадміністрації
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	
Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Розроблення проєктів актів з питань запобігання та виявлення корупції у районній державній адміністрації
	Виконання та дотримання вимог Закону України „Про запобігання корупції” 
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
	

	2.
	Надання працівникам районної державної адміністрації методичної та консультаційної допомоги з питань додержання законодавства щодо запобігання корупції
	Доведення до відома працівників районної державної адміністрації чинних нормативно-правових актів антикорупційної спрямованості
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
	

	3.
	Здійснення контролю за дотриманням антикорупційного законодавства у районній державній адміністрації, юридичних особах, що належать до сфери управління районної державної адміністрації
	Виявлення причин та умов, що призводять чи можуть призвести до вчинення корупційних правопорушень. 
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
	

	4.
	Здійснення координації діяльності уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) юридичних осіб, що належать до сфери управління районної державної адміністрації
	Дотримання антикорупційного законодавства у діяльності уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) юридичних осіб, що належать до сфери управління РДА
	Постійно

	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
	

	5.
	Виконання та дотримання вимог Закону України „Про запобігання корупції” 
	Виконання та дотримання вимог Закону України „Про запобігання корупції” 
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
	

	6.
	Моніторинг виконання заходів впливу на корупційні ризики, внесення голові районної державної адміністрації пропозиції щодо таких заходів, забезпечення, у разі потреби, внесення змін до документа за результатами оцінки корупційних ризиків у районній державній адміністрації, участь у комісії з оцінки корупційних ризиків
	Забезпечення виконання заходів з усунення корупційних ризиків 

	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
	

	7.
	Візування проектів актів з основної діяльності, адміністративно-господарських питань, кадрових питань (особового складу) залежно від їх видів
	Запобігання порушення Закону України „Про запобігання корупції” 

	Постійно



	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
	

	8.
	Вжиття заходів з виявлення конфлікту інтересів та сприяння його врегулюванню, інформування голови районної державної адміністрації та Національне агентство з питань запобігання корупції про виявлення конфлікту інтересів та заходи, вжиті для його врегулювання
	Дотримання вимог антикорупційного законодавства України щодо запобігання вчинення дій в умовах реального чи потенційного конфлікту інтересів
	Постійно

	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
	

	9
	Надання консультаційної допомоги в заповненні декларацій особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування 
	Закон України „Про запобігання корупції”  

	Постійно

	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
	

	10.
	Проведення перевірки факту подання суб'єктами декларування, які працюють або працювали у районній державній адміністрації відповідно до частини 1  статті 51-2 Закону України «Про запобігання корупції» декларацій та повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій у визначеному законодавством порядку
	Повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції про факти неподання/несвоєчасного подання декларації  

	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
	

	11.
	Надання працівникам районної державної адміністрації методичної допомоги та консультації щодо здійснення повідомлення про можливі факти корупційних або пов'язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону та захисту викривачів, проведення внутрішні навчання з цих питань
	Неухильне дотримання законодавства про запобігання корупції
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 
	

	12.
	Здійснення моніторингу Єдиного державного реєстру осіб, які вчинили корупційні або пов'язані з корупцією правопорушення
	Закон України „Про запобігання корупції”  

	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	13.
	Організація роботи внутрішніх каналів повідомлення про можливі факти корупційних або пов'язаних з корупцією правопорушень, інших порушень вимог Закону України «Про запобігання корупції», отримання та організація розгляду повідомленої через такі канали інформації
	Забезпечення стабільної роботи внутрішніх каналів повідомлення про можливі факти корупційних або пов'язаних з корупцією правопорушень, інших порушень вимог Закону України «Про запобігання корупції», організація розгляду повідомлень  
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	14.
	Здійснення моніторингу офіційного веб-порталу "Судова влада України", Єдиного державного реєстру судових рішень
	Виявлення працівників районної державної адміністрації, які вчинили корупційні або пов’язані з корупцією правопорушення
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	
Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Забезпечення функціонування у райдержадміністрації програми електронного документообігу «Megapolis»
	З метою належного функціонування програми електронного документообігу
	Постійно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	2
	Реєстрація розпоряджень та доручень голови райдержадміністрації

	З метою обліку в РДА розпорядчих документів та доручень
	Постійно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	3.
	Реєстрація вхідної та вихідної кореспонденції у програмі електронного документообігу «Megapolis»
	З метою обліку вхідної та вихідної документації
	Щоденно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	4.
	Оперативний пошук документації на вимогу вищих органів та установ району
	З метою надання необхідної інформації
	При виникненні потреби
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи

	

	5.
	Впорядкування документації згідно з номенклатурою справ 
	З метою підготовки справ для користування в роботі та належного зберігання
	Щомісячно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи


	

	6.
	Розсилка розпорядчих документів згідно з реєстром
	З метою виконання розпорядчих документів
	Постійно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	7.
	Виконання функцій із забезпечення доступу запитувачів до публічної інформації  райдержадміністрації
	Виконання Закону України «Про доступ до публічної інформації»
	Постійно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	8.
	Формування планів основних заходів райдержадміністрації
	Планування роботи райдержадміністрації
	Щоквартально

	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	9.
	Протокольно-організаційне забезпечення нарад керівництва райдержадміністрації
	Виконання планових завдань
	Відповідно до графіку проведення
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	10.
	Реєстрація вхідних, внутрішніх та вихідних документів з грифом ДСК
	Відповідно до Постанови КМУ від 19.10.2016 №736
	Постійно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	
Сектор персоналу апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Ведення табеля обліку робочого часу працівників апарату райдержадміністрації  



	Згідно Кодексу законів про працю України
	Щомісяця до 25 числа
	Сектор персоналу
	

	2.
	Підготовка документів  щодо призначення на посади та звільнення з посад працівників райдержадміністрації, її відділів та управлінь.
	Згідно з  Законом України                      «Про державну службу»
	Впродовж кварталу
	Сектор персоналу
	

	3.
	Здійснення роботи, пов’язаної із заповненням, обліком і зберіганням особових справ (особових карток), листків тимчасової непрацездатності працівників


райдержадміністрації






	Згідно з  Законом України «Про державну службу»
	Впродовж кварталу
	Сектор персоналу
	

	4.
	Внесення пропозицій щодо присвоєння рангів державним службовцям
	Згідно з  Законом України «Про державну службу», постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 №306
	Впродовж кварталу
	Сектор персоналу
	

	5.
	Забезпечення  дотримання вимог Закону України «Про відпустки»
	Закон України «Про відпустки» від 15.11.1996р. № 540/96-ВР (зі змінами), постанова Кабінету Міністрів України від 06.04.2016р. №270

	Впродовж кварталу
	Сектор персоналу
	

	6.
	Організаційний супровід професійного навчання державних службовців. 
	Виконання планових завдань
	Впродовж кварталу
	Сектор персоналу
	

	7.
	Організація ведення військового обліку призовників і військовозобов’язаних серед працівників апарату  
	Виконання планових завдань
	Впродовж кварталу
	Сектор персоналу
	

	8.
	Організаційне забезпечення  роботи дисциплінарної комісії
	Згідно з  Законом України «Про державну службу»
	При потребі
	Сектор персоналу
	

	
Відділ фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Робота з формування та погодження договорів  за господарськими операціями з державного бюджету 
	Виконання бюджетного законодавства
	Протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	2.
	Робота з УДКСУ в системі електронного обслуговування  Клієнт – Казначейство.
	 Виконання бюджетного законодавства
	Щоденно протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	  3.
	Ведення обліку з використання коштів державного бюджету, виділених на утримання райдержадміністрації
	Виконання бюджетного законодавства
	Протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	4.
	Подання до фінансового відділу  пропозицій  щодо внесення змін до бюджетних призначень на утримання установи на 2026 рік по державному бюджету.
	Виконання бюджетного законодавства
	Протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	5.
	Планування, ведення обліку щодо використання спецкоштів установи 
	Виконання бюджетного законодавства
	Протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	6.
	Нарахування і виплата заробітної плати працівникам апарату та структурних підрозділів райдержадміністрації
	Виконання бюджетного законодавства
	Щомісячно
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	7.
	Складання і здача звіту про виконання кошторису доходів і видатків установи на утримання апарату райдержадміністрації, її структурних підрозділів з державному бюджету за ІІ  кв 2026 року  у електронній системі звітності ДКСУ 
	Виконання бюджетного законодавства
	Згідно із затвердженим Дрогобицьким УДКС графіком

	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	8.
	Формування та подання до ПФУ:
- заяви-розрахунку на відшкодування виплат з листків тимчасової непрацездатності;
- повідомлення про виплату коштів застрахованим особам.
	Виконання бюджетного законодавства
	Після надходження листків непрацездатності відповідно до встановлених термінів
	 Відділ фінансово-господарського забезпечення



	

	9.
	Подання до ГУ ДПС у Львівській області (м.Дрогобич) звіту про податковий розрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь платників податків – фізичних  осіб, і сум утриманого з них податку, а також сум нарахованого 
єдиного внеску





єдиного внеску
	Виконання бюджетного законодавства
	 Щомісячно
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	10.
	Робота з формування та погодження договорів  за господарськими операціями з державного бюджету 
	Виконання бюджетного законодавства
	Протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	
Головний спеціаліст з питань внутрішнього аудиту апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Виконання аудиторського завдання.
	Відповідно до Стандартів внутрішнього аудиту затверджених наказом Міністерства фінансів України від 04.10.2011 №1247
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань внутрішнього аудиту
	

	2.
	Документування результатів внутрішнього аудиту.
	Відповідно до Стандартів внутрішнього аудиту затверджених наказом Міністерства фінансів України від 04.10.2011 №1247
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань внутрішнього аудиту
	

	3.
	 Моніторинг врахування рекомендацій за результатами внутрішнього аудиту.
	Відповідно до Стандартів внутрішнього аудиту затверджених наказом Міністерства фінансів України від 04.10.2011 №1247
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань внутрішнього аудиту
	

	
Відділ  ведення Державного реєстру виборців апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Виконання вимог Закону України “Про Державний реєстр виборців”, постанов ЦВК, розпоряджень, доручень та вимог Розпорядника Реєстру.
	Забезпечить виконання правових та організаційних засад ведення єдиного Державного реєстру виборців.
	постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	   2.
	Забезпечення візуального та автоматизованого контролю повноти і коректності персональних даних Державного реєстру виборців 
	Забезпечити повноту і коректність персональних даних виборців.
	постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	   3.
	Здійснення поновлення Бази даних Реєстру на підставі відомостей, отриманих від Дрогобицького міського відділу  Головного управління Державної міграційної служби України у Львівській області, від Дрогобицького міськрайонного управління юстиції, від Дрогобицького міськрайонного суду, від спеціалізованого закладу (Підбузкого геріатричного пансіонату), від органів місцевого самоврядування
	На виконання статті 22 Закону України “Про Державний реєстр виборців”
	До 5 числа щомісячно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	5.
	Робота над довідниками виборчих дільниць, які утворені ЦВК на постійній основі, а також картографічний облік цих виборчих дільниць в інтернет-мережі- Геоінформаційна підсистема АІТС”Державний реєстр виборців”(АІКС ДРВ ГІС). Контроль геометрій ПВД (ГІС).
	З метою забезпечення достовірності персональних та ідентифікаційних даних виборців.
	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	6.
	Здійснення аналізу розбіжностей в даних при співставленні виборців
	З метою забезпечення достовірності персональних та ідентифікаційних даних виборців.

	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	7.
	Підготовка та формування запитів до  Дрогобицького міського відділу  Головного управління Державної міграційної служби України у Львівській області та Управління юстиції щодо уточнення ідентифікаційних персональних даних виборців
	З метою забезпечення достовірності персональних та ідентифікаційних даних виборців
	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	8.
	Формування наказів та звернень щодо внесення змін до бази даних АІКС ДРВ
	На виконання статей 16, 17 Закону України “Про Державний реєстр виборців” 
	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	9.
	Формування наказів на знищення записів в АІКС ДРВ 
	На виконання статей 16, 17 Закону України “Про Державний реєстр виборців” 
	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	10.
	Виконання доручень Розпорядника Реєстру щодо внесення змін до бази реєстру
	На виконання статей 16, 17 Закону України “Про Державний реєстр виборців” 
	
Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	11.
	Погодження звернень інших відділів ДРВ щодо зміни виборчої адреси виборців
	З метою забезпечення достовірності персональних та ідентифікаційних даних виборців
	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	12.
	Виявлення засобами візуального контролю некоректних відомостей про персональні дані виборців
	З метою виявлення некоректних відомостей про персональні дані виборців та їх усунення.
	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	13.
	Оновлення компонент ОС та ПЗ з метою ліквідації виявлених вразливостей програмного забезпечення

	Забезпечить надійність роботи програмного забезпечення та збереження інформації
	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	14.
	Перевірка ПЗ та інформації на АРМ ОВР щодо наявності шкідливих програм (Комп'ютерних вірусів)
	Забезпечить надійність роботи програмного забезпечення та збереження інформації
	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	15.
	Інсталяція програмно — апаратних засобів захисту, виконання налаштувань програмних та технічних Засобів КСЗІ ІТС ОВР, тестування КЗІ
	Забезпечить надійність роботи програмного забезпечення та збереження інформації
	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	16.
	Обслуговування та моніторинг стану оргтехніки та мережевих підключень
	Забезпечить надійність роботи  програмного забезпечення та збереження інформації
	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	17.
	Проведення контролю відповідності записів у паспорті на АІТС ОВР щодо встановленого програмного забезпечення існуючому ПЗ на АРМ ОВР
	Забезпечить надійність роботи  програмного забезпечення
	Постійно
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	

	
Відділ з питань мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	Формування наказів на знищення записів в АІКС ДРВ згідно Закону України “Про ДРВ”
	
	
	

	1.
	Проведення  нарад з органами місцевого самоврядування   з питань мобілізації та служби за контрактом в ЗСУ
	Згідно з  розпорядженням  голови райдержадміністрації
	Впродовж кварталу
	Відділ з питань мобілізаційної роботи
	

	2.
	Перевірка  матеріальних носіїв  секретного діловодства
	Робота з документами та
відомостями, що становлять державну таємницю, ведення
таємного діловодства
	Впродовж кварталу
	Відділ з питань мобілізаційної роботи
	

	3.
	Проведення перевірок стану військового обліку на підприємствах, установах та організацій Дрогобицького району
	Розпорядження голови райдержадміністрації, план проведення перевірок стану військового обліку
	Впродовж кварталу
	Відділ з питань мобілізаційної роботи
	

	
Управління з питань розвитку територій та  інфраструктури райдержадміністрації
	

	1.
	Моніторинг об’єктів доріг комунальної власності та доріг загального користування місцевого значення, реконструкція та ремонт яких буде проводитись за кошти субвенції державного бюджету 
	Закон України «Про автомобільні дороги»
	Впродовж кварталу
	Відділ ЖКГ, інфраструктури та енергетики

	

	2.
	Координація ефективного виконання заходів з підготовки об’єктів господарського комплексу області до роботи в осінньо-зимовий період, своєчасного початку опалювального сезону 2026/27 років і сталого функціонування підприємств житлово-комунального господарства та соціальної сфери
	Закону України «Про житлово-комунальні послуги»
	Впродовж кварталу
	Відділ ЖКГ, інфраструктури та енергетики

	

	3.
	Щоденна організація забезпечення транспорту для довезення військовослужбовців .
	Закон України « Про місцеві державні адміністрації»
	Впродовж кварталу
	Відділ ЖКГ, інфраструктури та енергетики

	

	4.
	Контроль за забезпеченням та готовністю об’єктів критичної інфраструктури сектору систем життєзабезпечення до безперебійного функціонування в умовах кризових ситуацій та особливого періоду відповідно до заходів, передбачених Планом стійкості територіальної громади
	Відповідно до протоколу онлайн – наради  Львівської обласної державної адміністрації від 02.06.2026 та на виконання  п.7.1 року 
	Впродовж кварталу
	Відділ ЖКГ, інфраструктури та енергетики
	

	5.
	Моніторинг рішень місцевих рад із земельних питань
	Закон України « Про місцеві державні адміністрації»
	Впродовж кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	6.
	Підготовка будівельних паспортів, містобудівних умов та обмежень; підготовка паспортів прив'язки тимчасових споруд для ведення підприємницької діяльності; підготовка завдання на розроблення детальних планів території
	
	Закон України «Про регулювання містобудівної діяльності»





	Впродовж кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	7.
	Здійснення моніторингу щодо стану розроблення комплексних планів територій, забезпечення та актуальності містобудівної документації на місцевому рівні; забудови та іншого використання територій, а також моніторинг доступності маломобільних груп населення до будівель та споруд. 

	Закон України «Про регулювання містобудівної діяльності»

	Впродовж кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	8.
	Здійснення координації роботи щодо охорони об’єктів культурної спадщини в межах передбачених чинним законодавством
	 Закон України «Про охорону культурної спадщини»
	Впродовж кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	9.
	Участь у містобудівній раді Львівської обласної державної адміністрації
	Закону України «Про місцеві державні адміністрації»
	Впродовж кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	10.
	Забезпечення розвитку та вдосконалення ведення містобудівного кадастру та ЄДECCБ
	Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності»

	Впродовж кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	
	Особистий прийом громадян
	Надання відповідей на звернення громадян
	Впродовж кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	
Сектор з питань державної реєстрації райдержадміністрації

	

	   1. 
	Формування, ведення та зберігання реєстраційних справ 
	Закон України "Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців  та громадських формувань”
	Впродовж
кварталу
	Сектор з питань державної реєстрації

	

	
Служба у справах дітей райдержадміністрації
	

	1.
	Координація роботи служб у справах дітей ТГ району щодо проведення профілактичного заходу “Урок”.
	 Проведення спільно із службами у справах дітей ТГ району обстеження житлово-побутових умов проживання дітей шкільного віку, не залучених до навчання або де існує такий ризик
	Серпень-вересень
	Служба у справах дітей
	

	2.
	Організація заходів для відзначення Всеукраїнського дня усиновлення.
	Відповідно до Указу Президента України від 27.11.2008 р. №1088/2008
	Вересень

	Служба у справах дітей
	

	3.
	Моніторинг умов утримання та виховання дітей в інтернатних закладах  району
	Відповідно до Закону України «Про органи та служби у справах дітей та спеціальні установи для дітей».

	Протягом кварталу
	Служба у справах дітей
	

	4.
	Координація роботи служб у справах дітей ТГ району щодо проведення профілактичних рейдів:
 “Діти вулиці”, “Вокзал”.
	Виявлення бездоглядних дітей, дітей, які вживають спиртні напої, наркотичні та токсичні речовини, виявлення порушень правил торгівлі алкогольними напоями, тютюновими виробами  щодо дітей.

	Протягом кварталу
	Служба у справах дітей
	

	5.
	Здійснення контролю за умовами утримання, навчання та виховання учнів в навчально-виховних та позашкільних закладах району.

	Відповідно до Закону України «Про органи та служби у справах дітей та спеціальні установи для дітей»
	Постійно
	Служба у справах дітей
	

	6.
	Проведення роботи з кандидатами в патронатні вихователі.

	 Захист прав та інтересів дітей
	Постійно
	Служба у справах дітей
	

	7.
	Проведення спільно із службами у справах дітей ТГ району  обстеження умов проживання, навчання та виховання дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах.

	Захист прав та інтересів дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах.
	Постійно
	Служба у справах дітей
	

	8.
	Проведення спільно із службами у справах дітей ТГ району  обстеження умов проживання, навчання та виховання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, усиновлених дітей.

	Захист прав та інтересів дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, усиновлених дітей.
	Постійно
	Служба у справах дітей
	

	9.
	Участь у судових засідання щодо захисту прав та законних інтересів дітей.

	Захист прав та інтересів дітей
	Постійно
	Служба у справах дітей
	

	10.
	Надання методичної допомоги службам у справах дітей ТГ району щодо захисту прав та інтересів дітей.

	Захист прав та інтересів дітей
	Постійно
	Служба у справах дітей
	

	11.
	Робота з наповнення банку даних комплексної системи захисту інформації ЄІАС “Діти”.

	На виконання наказу СуСД ОДА                від 21.07.2009 року № 62
	Протягом кварталу
	Служба у справах дітей
	

	
Управління з питань цивільного захисту та оборонної роботи райдержадміністрації
	

	1.
	Засідання районної комісії з питань техногенно - екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій
	Оперативне вжиття заходів при виникненні чи загрозі виникнення надзвичайних ситуацій
	За окремим Планом
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	2.
	Уточнення плану на особливий період відповідно до ситуації під час воєнного стану 
	Уточнення складу комісії ТЕБ та НС та комісії з питань евакуації, уточнення складу органів управління, сил та засобів,  які будуть використовуватися для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій.
	Постійно
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	3.
	Контроль за організацією роботи захисних споруд в територіальних громадах Дрогобицького району
	Організація роботи та контроль щодо облаштування захисних споруд необхідним обладнанням
	За окремим планом
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	4.
	Контроль за накопиченням та використанням матеріальних резервів  територіальними громадами Дрогобицького району в період воєнного стану
	Організація обліку накопичення та використання матеріальних резервів територіальними громадами району  
	Постійно
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	5.
	Контроль за підготовкою громадян України до національного спротиву спільно з начальниками регіональних органів Сил ТрО, командиром в/чА7079 у взаємодії з органами місцевого самоврядування
	З метою підготовки громадян територіальних громад до національного спротиву
	Протягом 
року
	Відділ з питань оборонної роботи
	

	6.
	Спільно з територіальними громадами проведення агітаційної роботи серед цільових груп громадян для забезпечення комплектування бригад
	З метою комплектування Збройних Сил України
	Протягом 
року
	Відділ з питань оборонної роботи
	

	7.
	Проведення роботи щодо створення мережі центрів рекрутингу Збройних Сил України на території Дрогобицького району.

	З метою комплектування Збройних Сил України
	Протягом 
року
	Відділ з питань оборонної роботи
	

	8.
	Проведення заходів з підготовки громадян України до національного спротиву
	З метою розвитку у громадян патріотичної свідомості, здобуття знань та практичних навичок, необхідних для захисту України. 
	Протягом 
року
	Відділ з питань оборонної роботи
	

	
Відділ фінансів райдержадміністрації
	

	1.
	Прийняття рішення про перерозподіл помісячних планових показників доходів та помісячних призначень видаткової частини головних розпорядників
	Для проведення уточнення бюджетних призначень у разі необхідності
	Липень-вересень
	Начальник відділу фінансів
	

	2.
	Фінансування видатків бюджету Дрогобицького району згідно помісячного розпису по кодах програмної і економічної класифікації та заявок головних розпорядників коштів
	Фінансування установ районного бюджету для безперебійного функціонування установ
	Липень-вересень
	Працівники відділу фінансів
	

	3.
	Складання та подання до управління Державної казначейської служби розпоряджень про виділення коштів загального і спеціального фондів районного бюджету
	Для подання фінансування в УДКСУ через систему СДО з підкріпленням сканкопії розпорядження
	Липень-вересень
	Працівники відділу фінансів
	

	4.
	Надання бази даних ІАС «Місцеві бюджети» (DBF файлу) уточненого річного розпису видатків бюджету Дрогобицького району в розрізі програмної та економічної класифікації видатків в інформаційно-аналітичній системі ЛОГІКА
	Для подання у департамент фінансів інформації
	Липень-вересень
	Начальник відділу фінансів, працівники відділу фінансів
	

	5.
	Складання та подання щомісячних інформацій до Департаменту фінансів:
 в інформаційно-аналітичній системі  “Logica” щодо:
 -заборгованості по зарплаті та стану соціальних виплат; 
-розподілу вільних залишків, що утворились у районному бюджеті станом на 01.01.2026 року 
-розподілу коштів отриманих від  перевиконання дохідної частини бюджету; 
-очікувані показники руху коштів і ліквідності на наступні три місяці;
через систему МЕГАПОЛІС щодо:
-фактичних видатків на оплату праці зведену по ДРДА;
-чисельності працівників бюджетних установ, що утримуються за рахунок коштів державного бюджету по райдержадміністрації та її структурних підрозділах;
-видатків на оплату праці працівникам державних органів, які не входять до сектору безпеки і оборони, за винятком осіб, які призначені на військову службу або проходять службу у складі Сил територіальної оборони Збройних сил України;
- щодо проведених перевірок по територіальних громадах району;
-щодо проведення фінансової експертизи прийнятих упродовж 2026 року рішень місцевих рад про внесення змін до показників бюджетів територіальних громад Дрогобицького району на відповідність чинному законодавству

	Для подання у департамент фінансів інформації
	Липень-вересень
	Начальник відділу фінансів, працівники відділу фінансів
	

	6.
	Завантаження казначейського виконання бюджетів по територіальних громадах (Дрогобицька,Бориславська, Трускавецька,  Меденицька, Східницька) Дрогобицького району по віддаленому доступі з департаментом фінансів
	Для підготовки аналітичної інформації  про виконання місцевих бюджетів району
	Липень-вересень
	Працівники відділу фінансів
	

	   7.
	Забезпечення обміном інформацією між відділом фінансів та УДКСУ
	Для забезпечення обміном інформацією між відділом фінансів та УДКСУ
	Липень-вересень
	Працівники відділу фінансів
	

	8.
	Подання в ДУДКС юридичних та фінансових документів щодо виплати заробітної плати працівникам відділу фінансів у  2026 році
	Для своєчасної виплати заробітної плати працівникам
	Липень-вересень
	Працівники відділу фінансів
	

	9.
	Подання у департамент фінансів інформацій відповідно до надходження завдань
	Для подання у департамент фінансів інформацій 

	Липень-вересень
	Працівники відділу фінансів
	

	10.
	Складання та подання місячної фінансової та бюджетної звітності по державному та місцевому бюджету в УДКСУ
	Для відображення даних по фіноргану у річній звітності 
	Липень-вересень
	Працівники відділу фінансів
	

	11.
	Складання та подання квартальної фінансової та бюджетної звітності по державному бюджету в УДКСУ за   ІІ квартал 2026 року
	Для відображення даних по фіноргану у річній звітності 
	 Липень
	Працівники відділу фінансів
	

	12.
	Складання та подання консолідованої фінансової та бюджетної звітності по місцевому бюджету в УДКСУ за               ІІ квартал 2026 року
	Для відображення даних по фіноргану у річній звітності 
	Липень
	Працівники відділу фінансів
	

	13.
	Подання в УДКСУ зміни до  розподілу показників зведених кошторисів та розподілу показників зведених планів асигнувань державного бюджету на 2026 рік по райдержадміністрації та її структурних підрозділах
	Для безперебійного функціонування установ що фінансуються з державного бюджету
	Липень-вересень
	Працівники відділу фінансів
	

	14.
	Подання звітності форма №1ДФ об’єднана (ЄСВ+ПДФО).
	Для відображення даних по фіноргану у річній звітності 

	Липень
	Працівники відділу фінансів
	

	15.
	Моніторинг прийнятих рішень  ТГ з питань бюджету та фінансів
	Для здійснення аналізу щодо правильності використання бюджетних коштів
	Липень-вересень
	Працівники відділу фінансів
	

	
Управління праці та  соціального захисту населення райдержадміністрації
	

	1. 
	Ведення обліку внутрішньо переміщених осіб
	Соціальний захист внутрішньо переміщених осіб
	Протягом  кварталу
	Відділ державних виплат та допомог
	

	2. 
	Проведення  обстежень правильності призначення та виплати пенсій органами Пенсійного Фонду
	Забезпечення цільового використання бюджетних коштів
	Протягом кварталу
	Відділ державних виплат та допомог
	

	3. 
	Ведення Реєстру посвідчень інвалідів загального захворювання, інвалідів з дитинства та дітей-інвалідів
	Соціальний захист осіб з інвалідністю
	Протягом кварталу
	Відділ державних виплат та допомог
	

	4. 
	Видача посвідчення громадянина (громадянки), який (яка) проживає, працює (навчається) на території гірського населеного пункту
	Соціальний захист жителів Дрогобицького району
	Протягом кварталу
	Відділ державних виплат та допомог
	

	5. 
	Оновлення електронного реєстру осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи та видача дублікатів посвідчень чорнобильців
	Соціальний захист осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи
	Протягом
кварталу
	Відділ соціального захисту осіб з інвалідністю та постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи
	

	6. 
	Встановлення (позбавлення) статусу особи, депортованої за національною ознакою
	Соціальний захист жителів Дрогобицького району
	Протягом
кварталу
	Відділ соціального захисту осіб з інвалідністю та постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи
	

	7. 
	Встановлення статусу «дитина війни»
	Забезпечення реалізації Закону України «Про соціальний захист дітей війни»
	Протягом кварталу
	Відділ соціального захисту осіб з інвалідністю та постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи
	

	8. 
	Встановлення статусу:
особа з інвалідністю внаслідок війни;
член сім’ї загиблого ветерана війни
	Соціальний захист 
	Протягом кварталу
	Відділ з питань ветеранської політики
	

	9. 
	Засідання комісії щодо розгляду заяв членів сімей загиблих військовослужбовців та осіб з інвалідністю про виплату грошової компенсації на жилі приміщення
	Соціальний захист  сімей загиблих військовослужбовців та осіб з інвалідністю
	Протягом кварталу (при потребі)
	Відділ з питань ветеранської політики
	

	10. 
	Засідання комісії з відбору кандидатів на посаду фахівця із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб
	Соціальний захист  сімей загиблих військовослужбовців та осіб з інвалідністю
	Протягом кварталу (при потребі)
	Відділ з питань ветеранської політики
	

	11. 
	Засідання Координаційної ради з питань сімейної
політики
	Забезпечення соціального захисту сімей
	Протягом кварталу
	Відділ сімейної політики
	

	12. 
	Забезпечення організації оздоровлення дітей
	Соціальний захист оздоровлення дітей 
	Протягом кварталу
	Відділ сімейної політики
	

	13. 
	Видача посвідчень дітей та батьків з багатодітних сімей
	Соціальний  захист дітей
	Протягом кварталу
	Відділ сімейної політики
	

	14. 
	Ведення бази даних багатодітних сімей
	Соціальний захист багатодітних сімей
	Протягом кварталу
	Відділ сімейної політики
	

	15. 
	Встановлення статусу особі, яка постраждала від торгівлі людьми
	Соціальний захист жителів Дрогобицького району
	Протягом кварталу
	Відділ сімейної політики
	

	16. 
	Подання документів на присвоєння почесного звання «Мати-героїня»
	Соціальний захист багатодітних сімей
	Протягом кварталу (при надходженні)
	Відділ сімейної політики
	

	17. 
	Узагальнення інформації щодо обліку ВПО
	Соціальний захист ВПО
	Протягом кварталу
	Відділ у справах внутрішньо переміщених осіб
	

	18. 
	Моніторинг стану питань проживання ВПО
	Соціальний захист ВПО
	Протягом кварталу
	Відділ у справах внутрішньо переміщених осіб
	

	19. 
	Координація роботи територіальних громад щодо вирішення питань ВПО
	Соціальний захист ВПО
	Протягом кварталу
	Відділ у справах внутрішньо переміщених осіб
	

	20. 
	Забезпечення роботи консультативно координаційного центру для вирішення проблем ВПО
	Соціальний захист ВПО
	Протягом кварталу
	Відділ у справах внутрішньо переміщених осіб 
	

	21. 
	Опрацювання документів щодо проходження невійськової альтернативної служби
	Забезпечення своєчасного опрацювання документів 
	Протягом кварталу
	Відділ у справах внутрішньо переміщених осіб
	

	
Управління забезпечення  взаємодії з органами місцевого самоврядування та координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами райдержадміністрації
	

	1.
	Забезпечення взаємодії  райдержадміністрації з органами  місцевого самоврядування, що функціонують у межах  Дрогобицького району
	Згідно з п.6 ст.2 ЗУ «Про місцеві державні адміністрації»
	Постійно
	Працівники управління 
	

	2.
	Забезпечення координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади, що здійснюють свої повноваження у районі, сприяння їм у виконанні визначених законодавством повноважень
	Згідно ЗУ «Про місцеві державні адміністрації»
	Постійно
	Працівники управління
	

	
3.
	Проведення аналізу та визначення найбільш важливих проблем, що виникають у правоохоронних органів району в повсякденній діяльності та підготовка пропозицій щодо їх вирішення 
	Згідно з п.2 ст.25 ЗУ «Про місцеві державні адміністрації», райдержадміністрація забезпечує здійснення заходів щодо охорони громадської безпеки, громадської безпеки і порядку, боротьби зі злочинністю
	Постійно
	Працівники управління
	

	
Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку
та комунікацій з громадськістю
	

	


1.
	Наповнення розділу «Новини» офіційного вебсайту Дрогобицької районної державної адміністрації  та сторінки «Дрогобицька районна державна адміністрація» в мережі «Facebook», інших інтернет-ресурсах
	Постанова КМУ від 04.01.2002р №3 «Про порядок оприлюднення у мережі Інтернет інформації про діяльність органів виконавчої влади»
	протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю
	

	


2.
	Висвітлення  кращих практик і корисних ініціатив апарату Дрогобицької райдержадміністрації та її структурних підрозділів
	Закон України від 23.09.1997р.
№ 539/97-ВР «Про порядок висвітлення діяльності органів державної влади та органів місцевого самоврядування в Україні засобами масової інформації»
	протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю
	

	

3.
	Взаємодія з місцевими засобами масової інформації з метою висвітлення діяльності Дрогобицької райдержадміністрації та її структурних підрозділів
	Закон України від 23.09.1997р.
№ 539/97-ВР «Про порядок висвітлення діяльності органів державної влади та органів місцевого самоврядування в Україні засобами масової інформації»
	протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю
	

	


4.
	Участь у нарадах, семінарах, «круглих столах», громадських слуханнях, засіданнях та їх висвітлення на офіційному сайті Дрогобицької районної державної адміністрації
	Положення про
відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146

	протягом кварталу
	 Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю
	

	


5.
	Координація роботи Центрів надання адміністративних послуг територіальних громад

	Закон України від 06.09.2012 № 5203-VI «Про адміністративні послуги»

	протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю
	

	

6.
	Аналіз та оцінка суспільно-політичної ситуації в районі
	Положення про
відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146

	протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю
	

	

7.
	Підготовка матеріалів для голови райдержадміністрації з питань інформаційної політики та комунікацій з громадськістю








	Положення про
відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146

	протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю
	

	

8.
	Моніторинг місцевих засобів масової інформації щодо діяльності органів державної влади
	Положення про
відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146

	протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю
	

	

9.
	Розміщення офіційних документів районної державної адміністрації на веб-сайті установи
	Положення про
відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146

	протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю
	

	

10.
	Забезпечення реалізації державної політики на території району у сфері цифровізації, цифрового розвитку, цифрової трансформації, електронного урядування, електронної демократії, інформаційно-комунікаційних технологій, формування та використання регіональних електронних ресурсів
	Положення про
відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146

	протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю
	

	
Управління гуманітарної політики райдержадміністрації




	

	1.
	Проведення,організація та участь  у  заходах    згідно  з календарем  пам’ятних  та  знаменних  дат, професійних свят,  проведення  туристичних  заходів на території  району








	Збереження  та  примноження  українських  традицій,
 вшанування    визначних  постатей, вшанування  борців  за  волю  України, промоція Дрогобиччини, розвиток  зеленого  туризму на  території району та ін.



	впродовж  кварталу
	  Відділ  культури та  туризму управління  гуманітарної  політики
	

	2.
	Ведення  моніторингу  щодо  роботи  закладів ТГ району, що є у  повноваженнях управління
	 контроль  та  моніторинг  щодо  проведення  заходів закладами  культури
	Впродовж
кварталу
	Відділ  культури та  туризму управління  гуманітарної  політики
	

	3.
	Організація  та  проведення зовнішніх  вступних  випробувань (мультипредметного  тестування)
	виконання  доручення
 щодо організації  та  проведення зовнішніх  вступних  випробувань
	Липень
2026
	Відділ  молоді, спорту та  охорони здоров’я
управління  гуманітарної  політики
	

	4.
	Робота  з  громадами  щодо  культурних  та туристичних  перспектив розвитку району
	Розробка  нових  креативних  заходів, напиёсання програм
	Впродовж
кварталу
	Управління  гуманітарної  політики
	

	5.
	Проведення  дитячих  заходів, майстер-класів, конкурсів  спільно з ЮНІСЕФ

	Залучення та навчання дітей та молоді
	Впродовж
кварталу
	Управління  гуманітарної  політики
	

	6.
	Організація та проведення
літературних зустрічей,
зустрічей з військовослужбовцями та  їхніми родинами
	Залучення до  зустрічей
письменників, поетів, літературознавців, військовослужбовців
	Впродовж
кварталу
	Управління  гуманітарної  політики
	

	7.
	Сприяння в  організації і  проведенні  фізкультурно-спортивних, культурних  та  туристичних  заходів  на  території   району
	 Забезпечення  здорового  способу  життя підлітків  та  молоді
	Впродовж
кварталу
	Управління  гуманітарної  політики
	

	8.
	Організація та проведення зустрічі в рамках інформаційно–роз’яснювальної кампанії із впровадженням маршрутів міжсекторальної допомоги для дітей та підлітків із розладами,
пов’язаними із вживанням психоактивних речовин
	виконання листа департаменту освіти і науки ЛОДА та формування маршрутів між секторальної допомоги
	серпень 2026
	Відділ  молоді, спорту та  охорони здоров’я

	

	9.
	Підготовка  та  погодження  мережі   та штату працівників закладів  освіти  Дрогобицького  району


	забезпечення  фондом  оплати  праці  працівників  закладів  освіти
	серпень-вересень
2026
	Відділ  молоді, спорту та  охорони здоров’я
	

	10.
	Співпраця та  проведення   заходів  з  організаціями Пластунів
	Продовження співпраці з  пластунськими  організаціями
	впродовж  кварталу
	Управління  гуманітарної  політики
	

	11.
	Проведення  наради  та  заслуховування  звітів  про  роботу  працівників  управління за квартал
	надання  звітності  про  роботу
	1  раз в  квартал
	Начальник  управління
гуманітарної  політики
	

	
Архівний відділ райдержадміністрації


	

	1.
	Проведення засідань експертної комісії архівного відділу

	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2026 рік
	впродовж кварталу
	Архівний відділ
	

	2.
	Розгляд документів, поданих на засідання експертної комісії, складання передмов описів справ постійного зберігання (опис № 1, опис № 2, опис № 3, опис № 4) та з кадрових питань (опис № 1 О/С)
	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2026 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	3.
	Підготовка і подання документів на розгляд ЕПК Державного архіву Львівської області
	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2026 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	4.
	Проведення прийому  громадян

	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2026 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	5.
	Виконання  запитів соціально-правового  та майнового характеру,
тематичних запитів
	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2026 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	6.
	Планове суцільне перевіряння наявності, стану та руху документів  фондів І-ІІ категорії 
	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2026 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	7.
	Надання консультаційно-методичної допомоги установам-джерелам комплектування архівного відділу   
	Правила роботи архівних установ України
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	8.
	Надання платних послуг у сфері використання відомостей, що містяться  в архівних документах   
	ЗУ «Про Національний архівний фонд і архівні установи»
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	
Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології райдержадміністрації
	

	1.
	Засідання Комісії з обстеження об’єктів нерухомого майна для проживання внутрішньо переміщених осіб при Дрогобицький районній державній адміністрації
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 28.05.2025 № 61 (зі змінами)
	За потреби
	Сектор економіки
	

	2.
	Моніторинг перегляду регуляторних актів, де розробником виступають територіальні громади району
	Доручення ЛОДА №18/0/6-23ВА від 26.04.2023
	впродовж кварталу
	Сектор економіки
	

	3
	Впорядкування обліку юридичних осіб до програми АС «Юридичні особи»
	Подання інформації в департамент економічної політики
	щомісячно до 20 числа
	Сектор економіки
	

	4
	Організація  участі суб’єктів підприємницької діяльності у нарадах, семінарах, навчаннях та інших заходах 
	Участь СПД у заходах
	впродовж року
	Сектор економіки
	

	5
	Забезпечення оприлюднення в електронній системі закупівель інформації, необхідної для виконання вимог закону
	З метою ефективного  та цільового використання державних коштів
	постійно
	Сектор економіки
	

	6
	Проведення процедур закупівель/спрощених закупівель
	З метою ефективного  та цільового використання державних коштів
	впродовж  кварталу
	Сектор економіки
	

	7
	Державна надзвичайна протиепізоотична комісія при Дрогобицькій райдержадміністрації 
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 17.02.2020 № 49
	впродовж  кварталу (за потреби)
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	

	8
	Моніторинг проведення сільськогосподарських робіт 
	Подання інформації в департамент АПР
	щосереди
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	

	9
	Координація виконання Комплексної програми підтримки та  розвитку сільського господарства  Львівської області  та державних програм підтримки галузі АПК
	Сприяння розвитку суб’єктів аграрного бізнесу, нарощування сільськогосподарського виробництва 
	впродовж кварталу
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	

	10
	Надання практичної та методичної допомоги с/г товаровиробникам району щодо участі у програмах підтримки та розвитку АПК з обласного та державного бюджетів, грантових програмах
	Участь у програмах підтримки
	впродовж кварталу
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	

	11
	Організація  участі сільськогосподарських товаровиробників у нарадах, семінарах, навчаннях та інших заходах 
	Участь с/г підприємств у заходах
	впродовж кварталу
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	

	12
	Моніторинг закупівлі, наявності та використання мінеральних добрив
	Подання інформації в департамент АПР
	
впродовж кварталу
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	
	
	
	
	

	13
	Моніторинг виробництва плодів та ягід 
	Подання інформації в департамент АПР
	впродовж кварталу
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	
	
	
	
	

	14
	Моніторинг закупівельних та оптово-відпускних цін на основні види с/г продукції 
	Подання інформації в департамент АПР
	щопонеділка
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	
	
	
	
	

	15
	Формування прогнозу структури посіву озимих культур під урожай 2027  року

	Подання інформації в департамент АПР
	липень-серпень
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	
	
	
	
	

	16
	 Моніторинг нарахування  та виплати орендної плати за користування земельними частками (паями) 
	Подання інформації в Департамент АПР 
	до 10 липня
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	
	
	
	
	

	17
	Відзначення Дня пасічника
	Указ Президента України від 15.08.1997 №815/97 «Про День пасічника»
	19 серпня
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	
	
	
	
	

	18
	Моніторинг проведення  заходів щодо недопущення спалювання сухої рослинності та її решток
	Подання інформації в департамент екології та природних ресурсів
	впродовж кварталу
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології
	
	
	
	
	

	19
	Узагальнення  інформації щодо управління з відходами органами місцевого самоврядування та ліквідації несанкціонованих сміттєзвалищ
	Покращення екологічного стану територій,  подання інформації в департамент екології та природних ресурсів
	щомісяця до 30 числа
	Відділ економіки, агропромислового розвитку та екології

	
	
	
	
	

	
Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин райдержадміністрації
	
	
	
	
	

	1.
	Засідання робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
	Розпорядження голови райдержадміністрації від10.05.2023 № 56
	за потреби
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	2.
	Засідання комісії з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат

	Розпорядження голови райдержадміністрації від 13.02.2023 № 24
	за потреби
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	3.
	Інформування щодо стану виплати заборгованої заробітної плати у підприємствах, установах, організаціях Дрогобицького району, результатів роботи комісій з питань заборгованості із виплати заробітної плати
	Подання інформації відділенню Національної служби посередництва та примирення в Львівській області 
	щомісяця до 25 числа
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	4.
	Надання інформації про видані дозволи на розроблення проєктів землеустрою, надані дозволи та затвердження детальних планів територій під об’єкти будівництва приватних інвестиційних проєктів, приватні інвестиційні об’єкти, які реалізовуються на відповідних територіях Дрогобицького району
	Доручення начальника Львівської обласної військової адміністрації від 12.01.2026 № 3/0/6-26ВА
	щомісяця до 5 числа
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	5.
	Інформування ЛОДА щодо організації суспільно-корисних робіт на території Дрогобицького району 
	Розпорядження начальника Львівської обласної військової адміністрації  15.02.2023 №62/0/5-23ВА
	щомісяця до 10 числа
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	6.
	Моніторинг щодо забезпечення погашення заборгованості з виплати заробітної плати

	Подання інформації в департамент економічної політики ОДА
	щочетверга
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	7.
	Звітність про діяльність робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
та вжиті заходи

	Подання інформації в департамент економічної політики ОДА
	щомісяця до 5 числа
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	8.
	Звітність про діяльність комісії з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат
	Подання інформації в департамент економічної політики ОДА
	щомісяця до 5 числа
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	9.
	Проведення вступного, повторного, позапланового інструктажу з питань охорони праці
	Проведення інструктажу з працівниками райдержадміністрації
	за потреби
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	10.
	Інформування ЛОДА про діяльність Дрогобицької філії Львівського обласного центру зайнятості щодо виконання заходів Програми сприяння зайнятості населення Львівської області на 2024-2026 роки

	Розпорядження начальника Львівської обласної військової адміністрації  19.11.2024 №1226/0/5-24ВА
	щоквартально  до 10 числа
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	11.
	Інформування ЛОДА щодо надання комунікаційних матеріалів по програмі «єВідновлення»
	Подання інформації в Департамент економічної політики ЛОДА
	щомісяця до 25 числа
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	
Сектор міжнародного співробітництва
	

	1.
	Участь у міжнародних конференціях, тренінгах, заходах та подіях та зустріч з іноземними партнерами
	Підтримка міжнародної співпраці для Дрогобицького району
	Протягом кварталу
	Сектор міжнародного співробітництва
	



                    
