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ДРОГОБИЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
Дрогобич
4 серпня 2021 року                                                                                                       № 142
	
Про  зміну місця  проходження  
альтернативної (невійськової) служби 
гр. Д. Качалуба

Відповідно до Закону України “Про альтернативну (невійськову) службу” та постанови Кабінету Міністрів України від 10 листопада 1999 р. № 2066 “Про затвердження нормативно-правових актів щодо застосування Закону України “Про альтернативну (невійськову) службу”, враховуючи заяву Д. Качалуби, розпорядження   районної державної адміністрації від 02 жовтня 2020 року № 282 «Про направлення для проходження альтернативної (невійськової ) служби                  гр. Д.Качалуби» та розпорядження «Про зміну місця проходження альтернативної (невійськової) служби гр.Д.Качалуби» від 19 лютого 2021 № 28 :
1.  Направити гр. Качалубу Давида Андрійовича, 2001 р.н., жителя                       с.Рихтичі, члена Церкви Християн Віри Євангельської в Україні  для   продовження  проходження альтернативної (невійськової)  служби у  КП  «Муніципальна варта».
1.  Начальнику  управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації Г.Чаплі вести облік проходження альтернативної (невійськової) служби гр.  Д.Качалуби.
1. В.о. генерального директора КП «Дрогобицький ринок» О.Мулярчуку,   звільнити  гр.  Д. Качалубу шляхом переводу, відповідно до чинного  законодавства про працю.
1. [bookmark: _GoBack] В.о директору КП «Муніципальна варта» І.Давидову для продовження  проходження альтернативної (невійськової)  служби :
4.1 Укласти трудові відносини з гр. Д. Качалубом та регулювати їх  відповідно до чинного  законодавства про працю з урахуванням відповідних положень Закону України “Про альтернативну (невійськову) службу”.
4.2 Про всі випадки, наслідком яких є припинення, переривання або продовження строку проходження альтернативної служби негайно повідомляти управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації.
4.3 Відомості про використання гр. Д.Качалуби робочого часу щоквартально подавати  управлінню праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації.
1.   Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

  Голова							          	          Степан КУЛИНЯК
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