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                                                                           ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження начальника
районної військової адміністрації

[bookmark: _GoBack]                                                                           19 вересня 2023 р.  № 122

ПРОГРАМА

внутрішнього аудиту ефективності на тему:

«Оцінка ефективності, результативності та якості планування та виконання бюджетних програм управлінням праці та соціального захисту населення Дрогобицької районної державної адміністрації» за період 2022 року та звітний період 2023 року
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Об’єкт внутрішнього аудиту
	Діяльність управління праці та соціального захисту населення Дрогобицької районної державної адміністрації щодо ефективності, результативності та якості планування бюджетних програм, складання та виконання кошторисів, достовірності фінансової та бюджетної звітності.
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Тема внутрішнього аудиту
	«Оцінка ефективності, результативності та якості планування та виконання бюджетних програм управлінням праці та соціального захисту населення Дрогобицької районної державної адміністрації» за період 2022 року та звітний період 2023 року.
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Цілі внутрішнього аудиту
	Оцінка діяльності установи щодо ефективності, результативності принципів та процесів організації планування бюджетних  програм. Вдосконалення системи внутрішнього контролю щодо складання та виконання кошторисів, достовірності бюджетної і фінансової звітності та мінімізації ризиків, властивих цьому процесу.
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Питання, що підлягають дослідженню з урахуванням результатів попередньої оцінки ризиків (ризикові сфери об’єкта аудиту)
	1.Аналіз стану планування видатків та напрямів використання бюджетних коштів.
2.Перевірка операцій на реєстраційних рахунках, відкритих в органах Державної казначейської служби та рахунках в установах банків.
3.Аналіз оплати праці працівників та нарахування на заробітну плату, штатна дисципліна.
4.Оцінка діяльності установи щодо дотримання законодавства при проведенні процедури закупівлі та укладання договорів.
5.Законність та достовірність операцій з необоротними активами.
6.Перевірка особових справ отримувачів соціальних виплат на відповідність згідно законодавству.
7.Інші питання, що виникають під час здійснення внутрішнього аудиту.
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	Обсяг аудиторського завдання
	З 20.09.2023 до 31.10.2023.
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	Обсяг аудиторських прийомів та процедур за кожним фактором ризику
	Аналітичний огляд, аналітичні тести, спостереження, підтвердження, документальна перевірка, перевірка документів по суті (проводяться суцільним і вибірковим методами), опитування/інтерв’ювання тощо.
Направлення запитів.
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Тривалість виконання аудиторського завдання
	з 20.09.2023 до 31.10.2023 (30 люд./днів).
1.Збір аудиторських доказів – 12 люд./днів.
2.Робота з джерелами аудиторських доказів –                 7 люд./днів.
3.Документування ходу та результатів дослідження – 5 люд./днів.
4.Узагальнення результатів аудиторського дослідження – 3 люд./дні.
5.Підготовка та обговорення проєкту аудиторського звіту – 3 люд./дні
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	Склад аудиторської групи
	Петрицин Г.А. – головний спеціаліст з внутрішнього аудиту Дрогобицької районної державної адміністрації 
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	Найменування структурного підрозділу (підприємства, установи, організації), у якому виконується аудиторське завдання
	Управління праці та соціального захисту населення Дрогобицької районної державної адміністрації (Львівська область, м. Дрогобич, вул. 22 Січня, 41)





Головний спеціаліст з внутрішнього аудиту                          Галина Петрицин 
