
ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження районної

військової адміністрації

30 грудня 2022р. № 154
ПЛАН   РОБОТИ 

Дрогобицької  районної державної адміністрації  на І  квартал  2023 року
	№ з/п
	Зміст заходу
	Обґрунтування здійснення заходу
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	Голова райдержадміністрації
	

	1.
	 Особистий прийом громадян
	Вирішення порушених громадянами питань
	Згідно з  графіком
	 Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції 

	

	2.
	Наради з  керівниками структурних підрозділів райдержадміністрації 

	Вирішення поточних питань
	При потребі
	 Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	3.
	Нарада з  міськими, селищними головами, керівниками місцевих органів центральних органів виконавчої влади,  структурних підрозділів райдержадміністрації
	Вирішення поточних питань
	Кожний

перший понеділок місяця
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	4.
	Наради із заступниками голови, керівником апарату райдержадміністрації

	Вирішення поточних питань

	При потребі
	 Заступники голови, керівник апарату
	

	5.
	Засідання Колегії райдержадміністрації
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 25.08.2021 №150
	Відповідно до плану проведення
	Керівник апарату,

Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	6.
	Участь в засіданнях  постійних комісій та пленарних засіданнях сесій Дрогобицької  районної ради
	Розгляд питань порядку денного
	Згідно з планом проведення
	Заступники голови
	

	7.
	Виїзди в населені пункти району
	Вирішення поточних питань
	Відповідно до потреби
	Заступники голови
	

	8.
	Участь в урочистих заходах
	Відзначення знаменних дат
	Згідно з планом проведення
	Управління гуманітарної політики
	

	9.
	Участь у засіданнях Ради ветеранів антитерористичної операції, операції Об’єднаних сил при райдержадміністрації
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 29.06.2021 №123
	Відповідно до плану проведення
	Управління праці та соціального захисту населення
	

	10.
	Участь у засіданнях громадської ради при райдержадміністрації

	Постанова КМУ від  03.11.2010 №996 «Про забезпечення участі громадськості у формуванні та реалізації державної політики»


	Відповідно до плану проведення
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  та комунікацій з громадськістю
	

	11.
	Координація діяльності підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації
	Згідно розподілу функціональних обов’язків з метою забезпечення належного функціонування 
	Постійно
	Голова райдержадміністрації
	

	Перший заступник голови райдержадміністрації
	

	1.
	Особистий прийом громадян
	Надання інформації громадянам
	Згідно з графіком
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	2.

	Засідання комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій
	Виконання планових завдань
	Щомісячно
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	3.
	Засідання спостережної комісії
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 02.08.2021 №141
	Відповідно до графіку проведення
	Перший заступник голови, відділ правового забезпечення


	

	4.
	Засідання районної призовної комісії
	Розпорядження начальника РВА від 16.11.2022 № 126
	Відповідно до графіку проведення
	Перший заступник голови, сектор мобілізаційної роботи
	

	
	
	
	графіком
	питань запобігання та виявлення корупції
	

	5.
	Координація діяльності підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації
	Згідно розподілу функціональних обов’язків з метою забезпечення належного функціонування
	Постійно
	Перший заступник голови райдержадміністрації
	

	6.
	Наради з  керівниками підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації 

	Вирішення поточних питань
	При потребі
	 Керівники структурних підрозділів
	

	7.
	Участь в урочистих та культурно-просвітницьких заходах з нагоди державних, професійних свят та інших важливих подій у житті району
	Відзначення знаменних дат
	Згідно з планом проведення
	Управління гуманітарної політики
	

	 
	Заступник голови райдержадміністрації
	

	1.
	Особистий прийом громадян
	Надання інформації громадянам
	Згідно з графіком 
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	2.
	Засідання Комітету забезпечення доступності інвалідів та інших маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури на 2022 рік
	Соціальний захист осіб з інвалідністю
	Протягом кварталу
	Управління

праці та соціального захисту населення 


	

	3.
	Засідання комісії щодо розгляду заяв членів сімей загиблих військовослужбовців та осіб з інвалідністю про виплату грошової компенсації
	Соціальний захист  сімей загиблих військовослужбовців та осіб з інвалідністю
	Протягом кварталу (по мірі потреби)
	Управління

праці та соціального захисту населення 


	

	4.
	Координація діяльності підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації
	Згідно розподілу функціональних обов’язків з метою забезпечення належного функціонування
	Постійно
	Заступник голови райдержадміністрації
	

	5.
	Наради з  керівниками підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації 

	Вирішення поточних питань
	При потребі
	 Керівники структурних підрозділів
	

	6.

	Засідання Координаційної ради з питань сімейної
політики
	Забезпечення соціального захисту сімей
	Протягом кварталу
	Управління

праці та соціального захисту населення 


	

	7.
	Участь в урочистих та культурно-просвітницьких заходах з нагоди державних, професійних свят та інших важливих подій у житті району
	Відзначення знаменних дат
	Згідно з планом проведення
	Управління гуманітарної політики
	

	Заступник голови райдержадміністрації
	

	1.
	Координація діяльності підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації
	Згідно розподілу функціональних обов’язків з метою забезпечення належного функціонування
	Постійно
	Заступник голови райдержадміністрації
	

	2.
	Наради з  керівниками підпорядкованих структурних підрозділів райдержадміністрації 

	Вирішення поточних питань
	При потребі
	 Керівники структурних підрозділів
	

	3.

	Особистий прийом громадян
	Надання інформації громадянам
	Згідно з  графіком
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції

	

	4.
	Засідання робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 01.07.2021 № 129
	За потреби
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	5.
	Засідання комісії з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат


	Розпорядження голови райдержадміністрації від  02.06.2021 № 109
	За потреби
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	6.
	Участь в урочистих та культурно-просвітницьких заходах з нагоди державних, професійних свят та інших важливих подій у житті району
	Відзначення знаменних дат
	Згідно з планом проведення
	Управління гуманітарної політики
	

	Керівник апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Керівництво діяльністю апарату райдержадміністрації
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 23.04 2021 №74


	Протягом кварталу
	Керівник апарату райдержадміністрації

	

	2.
	Здійснення повноважень з питань державної служби
	Закон України «Про державну службу»
	Протягом кварталу
	Керівник апарату райдержадміністрації
	

	3.
	Наради  з  начальниками відділів,   завідувачами секторів та   працівниками апарату райдержадміністрації
	Оперативне планування діяльності РДА та здійснення оперативного контролю
	Щотижня

(При потребі)
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи

  
	

	4.
	Підготовка матеріалів на розгляд голови районної державної адміністрації
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 23.04 2021 №74


	Протягом кварталу
	Структурні підрозділи райдержадміністрації
	

	5.
	Підписання наказів відповідно до компетенції 
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 23.04 2021 №74

	Протягом кварталу
	Керівник апарату райдержадміністрації

	

	6.
	Особистий прийом громадян

	Надання інформації громадянам
	Згідно з графіком
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції

	

	Відділ правового забезпечення апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Аналіз  проєктів  розпоряджень голови  райдержадміністрації на відповідність чинному  законодавству


	Запобігання оскарження розпоряджень голови райдержадміністрації в суді
	Постійно
	Начальник відділу правового забезпечення

	

	2.
	Щоденний  прийом  громадян  
	Дотримання законодавства України про звернення громадян
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	3.
	Розгляд  звернень  фізичних  та  юридичних  осіб  за  дорученням  керівництва
	Неухильне дотримання законодавства при розгляді звернень, які надходять від  фізичних  та  юридичних  осіб
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	4.
	Визначення  розпоряджень  голови  райдержадміністрації,  які  мають  нормативно-правовий  характер  та  підлягають  державній  реєстрації
	Дотримання законодавства України про державну реєстрацію нормативно-правових актів
	Постійно
	Начальник відділу правового забезпечення

	

	5.
	Участь у роботі комісій райдержадміністрації
	Забезпечення дотримання законодавства України при розгляді питань на комісіях райдержадміністрації
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	6.
	Представництво  інтересів  райдержадміністрації у  судах
	Запобігання визнання рішень райдержадміністрації незаконними
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	7.
	Організація роботи, пов’язаної з укладенням договорів, участь у їх підготовці, погодження (візування) проєктів договорів 
	Дотримання законодавства України, яке регулює порядок укладення договорів
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	8.
	Організація претензійної та позовної роботи, здійснення контролю за її проведенням
	Дотримання законодавства України щодо претензійної та позовної роботи
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	Т.Сурова

Н.Віткович



	9.
	Забезпечення правильного застосування законодавства у районній державній адміністрації
	Неухильне дотримання законодавства України у діяльності райдержадміністрації
	Постійно
	Відділ правового забезпечення

	

	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Проведення роз’яснювальної роботи серед державних службовців та надання консультаційної допомоги з питань дотримання вимог Закону України „Про запобігання корупції” та інших нормативно-правових актів антикорупційної спрямованості.
	Виконання та дотримання вимог Закону України „Про запобігання корупції” та інших нормативно-правових актів антикорупційної спрямованості
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	2.
	Здійснення моніторингу змін, що відбуваються у антикорупційному законодавстві та інформаційне наповнення розділу „Запобігання проявам корупції” офіційного інтернет-сайту районної державної адміністрації.

	Доведення до відома громадськості чинних нормативно-правових актів антикорупційної спрямованості
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	3.
	Аналіз  проєктів актів з основної діяльності, адміністративно-господарських питань, кадрових питань (особового складу) на відповідність чинному антикорупційному законодавству
	Виявлення причин та умов, що призводять чи можуть призвести до вчинення корупційних правопорушень.
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	4.
	Забезпечення дотримання суб’єктами декларування районної державної адміністрації вимог Закону України „Про запобігання корупції” щодо заповнення на офіційному інтернет-сайті Національного агентства з питань запобігання корупції декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування

	Дотримання вимог фінансового контролю, передбаченого Законом України „Про запобігання корупції”
	Згідно вимог чинного законодавства України
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	5.
	Проведення роз’яснювальної роботи щодо обов’язковості повідомлення про наявність конфлікту інтересів та механізму його врегулювання відповідно до Закону України „Про запобігання корупції”


	Дотримання вимог антикорупційного законодавства України
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	6.
	Організація оперативного реагування на звернення громадян, що надходять на Урядову гарячу лінію - „1545” та Гарячу лінію Львівської обласної державної адміністрації - „112”
	Дотримання законодавства про звернення громадян у структурних підрозділах райдержадміністрації


	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	7.
	Участь у розробці окремих положень, розпорядчих документів, доручень, програм з питань запобігання та виявлення корупції
	Неухильне дотримання законодавства України у сфері запобігання та протидії корупції


	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	8.
	Підвищення рівня доброчесності державних службовців.
	Неухильне дотримання законодавства про запобігання корупції


	Постійно
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	9.
	Надання допомоги працівникам апарату та структурним підрозділам райдержадміністрації щодо виготовлення  електронних цифрових підписів, продовження строку дії електронних цифрових підписів.

	Виготовлення електронних цифрових підписів, продовження строку їх дії
	Постійно

	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	10.
	 Організація розгляду звернень, які містять факти порушення антикорупційного законодавства працівниками Дрогобицької районної державної адміністрації
	Неухильне дотримання законодавства про запобігання корупції
	При надходженні таких звернень
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	11.
	Облік працівників районної державної державної адміністрації, притягнутих до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень та правопорушень, пов'язаних з корупцією 
	Закон України „Про запобігання корупції”
	При притягненні до відповідальності
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	12.
	Організація проведення службових розслідувань корупційних або пов'язаних з корупцією правопорушень або невиконання вимог Закону України „Про запобігання корупції” в інший спосіб, за поданням спеціально уповноваженого суб'єкта у сфері протидії корупції або приписом Національного агентства з питань запобігання корупції
	Закон України „Про запобігання корупції” 
	При надходженні  подання спеціально уповноваженого суб'єкта у сфері протидії корупції або припису НАЗК
	Головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції
	

	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Забезпечення функціонування у райдержадміністрації програми електронного документообігу «Megapolis»
	З метою належного функціонування програми електронного документообігу
	Постійно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи 
	

	2
	Реєстрація розпоряджень та доручень голови райдержадміністрації

	З метою обліку в РДА розпорядчих документів та доручень
	Постійно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи 
	

	3.
	Реєстрація вхідної та вихідної кореспонденції у програмі електронного документообігу «Megapolis»
	З метою обліку вхідної та вихідної документації
	Щоденно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи 
	

	4.
	Оперативний пошук документації на вимогу вищих органів та установ району
	З метою надання необхідної інформації
	При виникненні потреби
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи 

	

	5.
	Впорядкування в справи   документації згідно з номенклатурою справ 
	З метою підготовки справ для користування в роботі та належного зберігання 
	Щомісячно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи 

	

	6.
	Розсилка розпорядчих документів згідно з реєстром
	З метою виконання розпорядчих документів
	Постійно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	7.
	Оформлення та засвідчення копій документів  і додатків до них (крім документів конкурсних  комісій,  тендерних комітетів)
	Для точності копій документів
	Постійно
(при потребі)
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	8.
	Виконання функцій із забезпечення доступу запитувачів до публічної інформації  райдержадміністрації
	Виконання Закону України «Про доступ до публічної інформації»
	Постійно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	9.
	Робота з документами, що перебувають на контролі
	З метою оперативного контролю  за виконанням документів
	Постійно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	10.
	Приймання  інформації з облдержадміністрації
	Отримання документів  з ОДА
	Щоденно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	11.
	Формування тижневих планів основних заходів райдержадміністрації
	Планування роботи райдержадміністрації
	Щотижнево
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	12.
	Протокольно-організаційне забезпечення нарад керівництва райдержадміністрації
	Виконання планових завдань
	Відповідно до графіку проведення
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи 
	

	13.
	Організаційне забезпечення засідань Колегії райдержадміністрації
	Виконання планових завдань
	Відповідно до плану проведення
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи
	

	14.
	Реєстрація вхідних та вихідних документів з грифом ДСК
	Відповідно до Постанови КМУ від 19.10.2016 №736
	Постійно
	Відділ документообігу, контролю та організаційної роботи 
	

	Сектор персоналу апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Підготовка та подання на затвердження графіку відпусток
	Згідно Кодексу законів

про працю України
	Січень 
	Сектор персоналу
	

	2​
	Подання річної статистичної звітності
	Виконання планових завдань
	Січень
	Сектор персоналу
	

	3.
	Подання звіту про наявність вакантних посад в районній державній  адміністрації
	Виконання планових завдань
	Щомісяця до  30 числа
	Сектор персоналу
	

	4.
	 Ведення табеля обліку робочого часу працівників апарату райдержадміністрації  


	Згідно Кодексу законів про працю України
	Щомісяця на 25 число 
	Сектор персоналу
	

	5.
	  Підготовка документів  щодо призначення на посади та звільнення з посад працівників райдержадміністрації, її відділів та управлінь.
	Згідно з  Законом України                      «Про державну службу»
	Протягом кварталу
	Сектор персоналу
	

	6.
	 Здійснення роботи, пов’язаної із заповненням, обліком і зберіганням особових справ (особових карток), листків тимчасової непрацездатності працівників райдержадміністрації


	 Згідно з  Законом України «Про державну службу»
	 Протягом кварталу
	Сектор персоналу
	

	7.
	 Внесення пропозицій щодо присвоєння рангів державним службовцям
	Згідно з  Законом України «Про державну службу», постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 №306
	 Протягом кварталу
	Сектор персоналу
	

	8.
	Забезпечення  дотримання вимог Закону України «Про відпустки»
	 Закон України «Про відпустки» від 15.11.1996р. № 540/96-ВР (зі змінами), постанова Кабінету Міністрів України від 06.04.2016р. №270


	 Протягом кварталу
	Сектор персоналу
	

	9.
	Забезпечення підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів
	Виконання планових завдань
	 Протягом кварталу
	Сектор персоналу
	

	10.
	Здійснення  бронювання військовозобов’язаних  та обліку військовозобов’язаних і призовників 
	Виконання планових завдань
	 Протягом кварталу
	Сектор персоналу
	

	11.


	Організаційне забезпечення  роботи дисциплінарної комісії
	Згідно з  Законом України «Про державну службу»
	При потребі
	Сектор персоналу
	

	12.
	Надання методичної допомоги та перевірка  роботи з персоналом в структурних підрозділах райдержадміністрації
	Наказ Національного агентства України з питань державної служби від 03.09.2016р№ 47
	 Протягом кварталу
	Сектор персоналу
	

	Відділ фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Робота з формування та погодження договорів  за господарськими операціями з державного бюджету 
	Виконання бюджетного законодавства
	Протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	2.
	Робота з УДКСУ в системі електронного обслуговування  клієнт – казначейство.
	 Виконання бюджетного законодавства
	Щоденно протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	  3.
	Ведення обліку з використання коштів державного бюджету, виділених на утримання райдержадміністрації
	Виконання бюджетного законодавства
	Протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	4.
	Подання до фінансового відділу  пропозицій з детальними розрахунками щодо внесення змін до бюджетних призначень на утримання установи на 2023 рік по державному бюджету.
	Виконання бюджетного законодавства
	Протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	5.
	Планування, ведення обліку щодо використання спецкоштів установи 
	Виконання бюджетного законодавства
	Протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	6.
	Нарахування і виплата заробітної плати працівникам апарату райдержадміністрації, структурних підрозділів
	Виконання бюджетного законодавства
	Щомісячно
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	7.
	Складання і здача звіту про виконання кошторису доходів і видатків установи на утримання апарату райдержадміністрації, її структурних підрозділів з державному бюджету за 2023 рік  у електронній системі звітності ДКСУ 
	Виконання бюджетного законодавства
	Згідно із затвердженим Дрогобицьким УДКС графіком


	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	8.
	Формування та подання до фонду соціального страхування:

- заяви-розрахунку на відшкодування виплат з листків тимчасової непрацездатності;

- повідомлення про виплату коштів застрахованим особам.
	Виконання бюджетного законодавства
	Після надходження листків непрацездатності відповідно до встановлених термінів
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	9.
	Подання до ГУ ДПС у Львівській області (м.Дрогобич), органів статистики місячної фінансової та статистичної звітності 
	Виконання бюджетного законодавства
	Згідно з повідомленням статистичного органу 
	 Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	10.
	Проведення вибіркової інвентаризації основних засобів та інших необоротних матеріальних активів з метою списання непридатних для використання
	Виконання бюджетного законодавства
	Протягом кварталу
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	11.
	Забезпечення функціонування комп’ютерної  та оргтехніки в апараті райдержадміністрації в межах доведених кошторисних призначень
	Виконання бюджетного законодавства
	Постійно
	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	

	Головний спеціаліст з питань внутрішнього аудиту апарату райдержадміністрації
	

	1.
	 Планування, організація та проведення внутрішніх аудитів на об’єктах внутрішнього аудиту, документування їх результатів, підготовка аудиторських звітів, висновків та рекомендацій, а також проведення моніторингу виконання (урахування) наданих рекомендацій за результатами здійснення внутрішнього аудиту.
	Відповідно до Стандартів внутрішнього аудиту затверджених наказом Міністерства фінансів України від 04.10.2011 №1247
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань внутрішнього аудиту 
	

	2.
	Проведення внутрішніх оцінок якості внутрішнього аудиту
	Відповідно до Стандартів внутрішнього аудиту затверджених наказом Міністерства фінансів України від 04.10.2011 №1247
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань внутрішнього аудиту
	

	3.
	Здійснення постійного моніторингу діяльності з внутрішнього аудиту та періодичних оцінок діяльності з внутрішнього аудиту
	Відповідно до Стандартів внутрішнього аудиту затверджених наказом Міністерства фінансів України від 04.10.2011 №1247
	Постійно
	Головний спеціаліст з питань внутрішнього аудиту
	

	Відділ  ведення Державного реєстру виборців апарату райдержадміністрації


	

	1.
	Виконання вимог Закону України “Про Державний реєстр виборців”, Виборчого Кодексу України, постанов ЦВК, розпоряджень, доручень та вимог Розпорядника Реєстру
	Виконання правових та організаційних засад ведення єдиного Державного реєстру виборців
	постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	   2.
	Забезпечення візуального та автоматизованого контролю повноти і коректності персональних даних Державного реєстру виборців
	З метою повноти і коректності персональних даних виборців
	постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	   3.
	Здійснення щомісячного поновлення Бази даних Реєстру на підставі відомостей, отриманих від суб’єктів подань
	На виконання статті 22 Закону України “Про Державний реєстр виборців”
	До 5 числа щомісячно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	5.
	Здійснення аналізу розбіжностей в даних при співставленні виборців
	З метою забезпечення достовірності персональних та ідентифікаційних даних виборців.
	Постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	6.
	Робота над довідниками виборчих дільниць, які утворені ЦВК на постійній основі, а також картографічний облік цих виборчих дільниць в інтернет-мережі Геоінформаційна підсистема АІТС «Державний реєстр виборців» (АІТС ДРВ ГІС). Контроль геометрій ПВД (ГІС)
	З метою забезпечення достовірності персональних та ідентифікаційних даних виборців
	Постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	7.
	Підготовка та формування запитів до Дрогобицького міського відділу  Головного управління Державної міграційної служби України у Львівській області та Управління юстиції щодо уточнення ідентифікаційних персональних даних виборців
	З метою забезпечення достовірності персональних та ідентифікаційних даних виборців
	Постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	8.
	Формування наказів та звернень щодо внесення змін до бази даних АІТС ДРВ
	На виконання статей 16, 17 Закону України “Про Державний реєстр виборців” та з метою постійної поновлюваності, повноти та достовірності Реєстру
	Постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	9.
	Формування наказів на знищення записів в АІТС ДРВ згідно з Законом України “Про ДРВ”
	На виконання статей 16, 17 Закону України “Про Державний реєстр виборців
	Постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	10.
	Виконання доручень Розпорядника Реєстру щодо внесення змін до бази реєстру
	На виконання статей 16, 17 Закону України “Про Державний реєстр виборців
	Постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	11.
	Погодження звернень інших відділів ДРВ щодо зміни виборчої адреси виборців
	З метою забезпечення достовірності персональних та ідентифікаційних даних виборців
	Постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	12.
	Виявлення засобами візуального контролю некоректних відомостей про персональні дані виборців
	З метою виявлення некоректних відомостей про персональні дані виборців та їх усунення
	Постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	13.
	Оновлення компонент ОС та ПЗ з метою ліквідації виявлених вразливостей програмного забезпечення
	Забезпечить надійність роботи програмного забезпечення та збереження інформації
	Постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	14.
	Перевірка ПЗ та інформації на АРМ ОВР щодо наявності шкідливих програм (Комп'ютерних вірусів)
	Забезпечить надійність роботи програмного забезпечення та збереження інформації.
	Постійно
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	15.
	Інсталяція програмно — апаратних засобів захисту, виконання налаштувань програмних та технічних Засобів КСЗІ ІТС ОВР, тестування КЗІ
	Забезпечить надійність роботи програмного забезпечення та збереження інформації.
	При необхідності
	Відділ  ведення Державного реєстру виборців 
	

	Сектор з питань мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації
	

	1.
	Проведення  нарад з органами місцевого самоврядування   з питань мобілізації та служби за контрактом в ЗСУ
	Згідно з  розпорядженням  голови райдержадміністрації
	Протягом кварталу
	Сектор з питань мобілізаційної роботи
	

	2.
	Внесення уточнень до мобілізаційного плану
	У відповідності з штатним розкладом
	Протягом кварталу
	Сектор з питань мобілізаційної роботи
	

	3.
	Перевірка  матеріальних носіїв  таємного діловодства
	Робота з документами та
відомостями, що становлять державну таємницю, ведення
таємного діловодства
	Протягом кварталу
	Сектор з питань мобілізаційної роботи
	

	4.
	Перевірки підприємств та організацій з питань оборонної та мобілізаційної роботи
	План мобілізаційної підготовки райдержадміністрації
	Протягом кварталу
	Сектор з питань мобілізаційної роботи
	

	Управління з питань розвитку територій та  інфраструктури райдержадміністрації
	

	1.
	Моніторинг об’єктів доріг комунальної власності та доріг загального користування місцевого значення, реконструкція та ремонт яких у 2023 році буде проводитись за кошти субвенції державного бюджету 
	Закон України “Про автомобільні дороги”
	Протягом кварталу 
	Відділ ЖКГ, інфраструктури та енергетики


	

	2.
	Проведення у 2023 році ремонту та утримання  доріг загального користування місцевого значення та доріг комунальної власності району 
	Закон України “Про автомобільні дороги”;

Закон України “Про джерела фінансування дорожнього господарства України”
	Протягом кварталу
	Відділ ЖКГ, інфраструктури та енергетики


	

	3.
	Здійснення контролю за дотриманням перевізниками району умов договору на перевезення пасажирів на внутрішньорайонних маршрутах загального користування
	Закон України «Про автомобільний транспорт»
	Протягом кварталу
	Відділ ЖКГ, інфраструктури та енергетики


	

	4.
	Проведення заходів з виявлення нелегальних пасажирських перевезень
	Закон України «Про автомобільний транспорт»
	Протягом кварталу
	Відділ ЖКГ, інфраструктури та енергетики


	

	5.
	Моніторинг рішень із земельних питань
	Закон України “ Про місцеві державні адміністрації”
	Протягом кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	6.
	Здійснення моніторингу щодо стану розроблення комплексних планів територій, забезпечення та актуальності містобудівної документації на місцевому рівні; забудови та іншого використання територій, а також моніторинг доступності маломобільних груп населення до будівель та споруд. 


	Закон України “Про регулювання містобудівної діяльності”


	Протягом кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	7.
	Підготовка будівельних паспортів, містобудівних умов та обмежень; підготовка паспортів прив'язки тимчасових споруд для ведення підприємницької діяльності; підготовка завдання на розроблення детальних планів території


	Закон України “Про регулювання містобудівної діяльності”


	Протягом кварталу
	Відділ містобудування та архітектури 


	

	8.
	Здійснення моніторингу щодо стану розроблення комплексних планів територій, забезпечення та актуальності містобудівної документації на місцевому рівні; забудови та іншого використання територій, а також моніторинг доступності маломобільних груп населення до будівель та споруд

	Закон України “Про регулювання містобудівної діяльності”


	Протягом кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	9.
	Забезпечення розвитку та вдосконалення ведення містобудівного кадастру та ЄДECCБ
	Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності»


	Протягом кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	10.
	Здійснення координації роботи щодо охорони об’єктів культурної спадщини в межах передбачених чинним законодавством
	 Закон України “Про охорону культурної спадщини”
	Протягом кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	11.
	Участь у містобудівній раді Львівської обласної державної адміністрації
	Закону України «Про місцеві державні адміністрації»
	Протягом кварталу
	Відділ містобудування та архітектури
	

	Сектор з питань державної реєстрації райдержадміністрації

	

	1.
	Проведення державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців
	Закон України "Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб — підприємців та громадських формувань" 
	Впродовж
 кварталу
	Сектор з питань державної реєстрації


	

	   2. 
	Формування, ведення та зберігання реєстраційних справ 
	Закон України "Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців  та громадських формувань”
	Впродовж
 кварталу
	Сектор з питань державної реєстрації


	

	   3. 
	Оформлення та видача  витягів з ЄДР
	 Закон України "Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців  та громадських формувань”
	Впродовж
 кварталу
	Сектор з питань державної реєстрації


	

	   4.
	Проведення державної реєстрації припинення юридичних осіб та державної реєстрації діяльності фізичних осіб – підприємців
	Закон України "Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців  та громадських формувань”
	Впродовж
 кварталу
	Сектор з питань державної реєстрації


	

	   5.
	Проведення державної реєстрації змін до відомостей про юридичну особу  та державної реєстрації зміни імені або місця проживання фізичної особи – підприємця
	Закону України "Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців  та громадських формувань”
	Впродовж
 кварталу
	Сектор з питань державної реєстрації


	

	   6.
	Ведення Державного реєстру та проведення державної реєстрації прав на нерухоме майно

	Закон України "Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень" 
	Впродовж
 кварталу
	Сектор з питань державної реєстрації


	

	   7. 
	Формування та ведення реєстраційних справ

	Закон України "Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень" 
	Впродовж
 кварталу
	Сектор з питань державної реєстрації


	

	Служба у справах дітей райдержадміністрації
	

	1.
	Проведення аналізу роботи служби у справах дітей за 2022 рік

	Відповідно до Положення про службу у справах дітей
	січень 
	Служба у справах дітей 
	

	2.
	Підготовка та подача форми звітності № 1- ОПС “Звіт про кількість дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування”у СуСД ЛОДА

	Відповідно до наказу Міністерства соціальної політики від 26.01.2012 № 35
	січень
	Служба у справах дітей 
	

	3.
	Підготовка та подача форми звітності № 1- ПС “Звіт про функціонування ПС”.
	Відповідно до наказу Міністерства соціальної політики від 26.01.2012 № 36

	січень
	Служба у справах дітей 
	

	4.
	Проведення спільно зі службами у справах дітей ТГ району  обстеження умов проживання, навчання та виховання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, усиновлених дітей.

	Захист прав та інтересів дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, усиновлених дітей.
	Протягом кварталу
	Служба у справах дітей 
	

	5.
	Проведення спільно зі службами у справах дітей ТГ району  обстеження умов проживання, навчання та виховання дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах.

	Захист прав та інтересів дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах.
	Протягом кварталу
	Служба у справах дітей 
	

	   6.
	Участь у судових засіданнях щодо захисту прав та законних інтересів дітей.

	Захист прав та інтересів дітей
	Протягом кварталу
	Служба у справах дітей
	

	   7.
	Надання методичної допомоги службам у справах дітей ТГ району щодо захисту прав та інтересів дітей.

	Захист прав та інтересів дітей
	Протягом кварталу
	Служба у справах дітей
	

	8.
	Надання   консультативної допомоги громадянам Дрогобицького району щодо захисту прав дітей.

	Захист прав та інтересів дітей.
	Протягом кварталу
	Служба у справах дітей
	

	9.
	Робота по наповненню банку даних комплексної системи захисту інформації ЄІАС “Діти”.

	На виконання наказу СуСД ОДА від 21.07.2009 року № 62
	протягом кварталу
	Служба у справах дітей 
	

	Відділ з питань цивільного захисту райдержадміністрації
	

	1.
	Засідання районної комісії з питань техногенно -екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій
	Оперативне вжиття заходів при виникненні чи загрозі виникнення надзвичайних ситуацій
	За окремим Планом
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	2.
	Розроблення та здійснення комплексу організаційних і практичних заходів щодо запобігання надзвичайним ситуаціям під час льодоходу, повені та паводків
	Оперативне вжиття заходів під час льодоходу, паводків, повеней
	Січень-лютий
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	3.
	Розроблення та здійснення комплексу організаційних і практичних заходів щодо виникненню пожеж у лісах та на сільгоспугіддях протягом пожежнонебезпечного періоду
	Оперативне вжиття заходів під час пожежнонебезпечного періоду
	Січень-березень
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	4.
	Збір, обробка і доведення до керівництва району і області інформації щодо аварійних відключень газо-, електро- та водопостачання
	Оперативне вжиття заходів для належного життєзабезпечення району
	Постійно
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	5.
	Командно-штабні , мобілізаційні і спеціальні навчання ЦЗ (ЦО), тренування та інші заняття
	Навчання  районних  органів управління та формувань  територіальної підсистеми ЄДС ЦЗ за темою 
	За окремим планом відповідно до розпорядження голови ЛОДА
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	6.
	Перевірка стану цивільного захисту, готовності органів управління та сил ЦЗ, підсумкові та інші перевірки
	Перевірка готовності районної системи оповіщення до передачі сигналів ЦЗ
	Щомісячно
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	7.
	Проведення   заходів ЦЗ  
	Уточнення  рішень на ліквідацію можливих НС (карта, пояснювальна записка)
	Впродовж кварталу
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	8.
	Збори керівного складу ЦЗ  району
	Збір керівного складу ЦЗ району по підведенню підсумків підготовки за 2022 рік та визначення завдань на 2023 рік
	Відповідно до плану проведення
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	9.
	Розроблення та уточнення заходів щодо плану дій при виникненні радіаційної та хімічної небезпеки
	Організація роботи  постійно діючих пунктів спостереження для вчасного  виявлення та запобігання хімічного та радіаційного ураження населення 
	Постійно
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	10.
	Забезпечення роботи  районного Координаційного штабу з питань розгортання та роботи пунктів незламності
	Сприяння координації діяльності територіальних громад району з питань розгортання та організації роботи пунктів незламності
	І квартал
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	11.
	Контроль за організацією роботи Захисних споруд в територіальних громадах Дрогобицького району
	Організація роботи та контроль щодо облаштування захисних споруд необхідним обладнанням
	Постійно
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	12.
	Контроль за накопиченням та використанням матеріальних резервів  територіальними громадами Дрогобицького району 
	Організація обліку накопичення та використання матеріальних резервів територіальними громадами району  
	Постійно
	Відділ з питань цивільного захисту
	

	Відділ з питань оборонної роботи райдержадміністрації
	

	1.
	Здійснення перевірки об’єктів критичної інфраструктури, які знаходяться під охороною та обороною.
	В порядку контролю
	Протягом кварталу
	Відділ з питань оборонної роботи
	

	2.
	Участь у заходах з підготовки та ведення територіальної оборони в районі
	Дотримання вимог законодавства
	Постійно
	Відділ з питань оборонної роботи
	

	4.
	 Взаємодія з територіальним центром комплектування та соціальної підтримки щодо військово-облікової роботи та бронювання військовозобов’язаних громадян
	Дотримання вимог законодавства
	Постійно
	Відділ з питань оборонної роботи
	

	Відділ фінансів райдержадміністрації
	

	   1.
	Затвердження та доведення до головних розпорядників коштів лімітних довідок про бюджетні асигнування та кредитування
	Безперебійне функціонування установ
	Двотижневий строк після прийняття рішення
	Відділ фінансів
	

	   2. 
	Затвердження розпису бюджету та його подання до органу Казначейства
	Безперебійне функціонування установ
	Місячний термін після затвердження  бюджету
	Відділ фінансів
	

	   3.
	Доведення до головних розпорядників коштів витягів із розпису бюджету
	Безперебійне функціонування установ
	Після затвердження розпису бюджету
	Відділ фінансів
	

	   4.
	Складання розпису доходів і видатків районного бюджету на 2023 рік, бюджетних асигнувань по головних розпорядниках бюджетних коштів з помісячним розподілом відповідно до бюджетної класифікації
	Безперебійне функціонування установ
	Місячний термін після затвердження рішення про бюджет
	Відділ фінансів
	

	   5.
	Проведення оцінки відповідності бюджетному законодавству бюджетних запитів, паспортів бюджетних програм, зведених кошторисів для складання розпису бюджету 
	Для дотримання Бюджетного законодавства 
	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	6.
	Перевірка кошторисів видатків, планів асигнувань та штатних розписів головних розпорядників бюджетних коштів на 2023 рік
	Для дотримання бюджетного законодавства та правильності  складання  кошторисів
	Березень
	Відділ фінансів
	

	7.
	Складання та подання до Департаменту фінансів Львівської ОДА річного звіту про виконання бюджету Дрогобицького району за 2022 рік, звіту про виконання мережі, штатів і контингентів бюджетних установ
	Відображення даних по установах районного бюджету у річній звітності про виконання мережі, штатів і контингентів за 2022 рік


	Січень-лютий
	Відділ фінансів
	

	   8.
	Складання та подання до Департаменту фінансів ОДА планових показників на 2023 рік, плану по мережі, штатах і контингентах бюджетних установ
	Для відображення даних по установах районного бюджету у планах по мережі, штатах і контингентах на 2023 р
	Лютий - березень
	Відділ фінансів
	

	9.
	Здійснення  моніторингу прийнятих рішень  ТГ з питань бюджету та фінансів
	Для здійснення аналізу щодо правильності використання бюджетних коштів
	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	10.
	Прийняття рішення про перерозподіл помісячних планових показників по доходах та помісячних призначень коштів головних розпорядників
	Для проведення уточнення бюджетних призначень у разі необхідності
	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	11.
	Фінансування видатків бюджету Дрогобицького району згідно помісячного розпису по кодах програмної і економічної класифікації і заявок головних розпорядників коштів
	Фінансування установ районного бюджету для безперебійного функціонування установ
	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	  12.
	Складання та подання до управління Державної казначейської служби розпоряджень на виділення коштів загального і спеціального фонду районного бюджету
	Для подання в УДКСУ розпоряджень на виділення коштів загального і спеціального фонду районного бюджету підкріпивши їх супровідним листом відділу фінансів
	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	 13.
	Надання бази даних ІАС «Місцеві бюджети» (DBF файлу) уточненого річного розпису видатків бюджету Дрогобицького району в розрізі програмної та економічної класифікації видатків в інформаційно-аналітичній системі ЛОГІКА
	Для подання у департамент фінансів інформації
	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	14.
	Складання та подання щомісячної інформації до Департаменту фінансів з  заборгованості по зарплаті та стану соціальних виплат; щодо розподілу вільних залишків, що утворились у районному бюджеті станом на 01.01.2023 року та стану розподілу коштів отриманих від  перевиконання дохідної частини бюджету  в інформаційно-аналітичній системі  “Logica”


	Для подання у департамент фінансів інформації
	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	15.
	Завантаження казначейського виконання бюджетів по територіальних громадах (Дрогобицька, Бориславська, Трускавецька,  Меденицька, Східницька) Дрогобицького району по віддаленому доступі з департаментом фінансів
	Для підготовки аналітичної інформації  про виконання місцевих бюджетів району
	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	16.
	Подання в ДУДКС юридичних та фінансових документів щодо виплати заробітної плати працівникам відділу фінансів у  2023 році
	Для своєчасної виплати заробітної плати працівникам
	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	17.
	Розгляд у межах своєї компетенції звернень громадян, установ і організацій
	Для розгляду звернень громадян, установ і організацій та підготування на звернення відповідей


	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	18.
	Подання у департамент фінансів інформацій відповідно до надходження завдань
	Для подання у департамент фінансів інформацій 


	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	19.
	Складання та подання фінансової та бюджетної звітності за 2022 рік по державному та місцевому бюджету в УДКСУ
	Для відображення даних по фіноргану у річній звітності 
	Січень
	Відділ фінансів
	

	20.
	Подання в УДКСУ розподілу показників зведених кошторисів та розподілу показників зведених планів асигнувань загального фонду державного бюджету на 2023 рік, зведення показників спеціального фонду державного бюджету на 2023 рік.
	Для безперебійного функціонування установ що фінансуються з державного бюджету
	Січень
	Відділ фінансів
	

	21.
	Подання в УДКСУ зміни до  розподілу показників зведених кошторисів та розподілу показників зведених планів асигнувань державного бюджету на 2023 рік по райдержадміністрації та її структурних підрозділах
	Для безперебійного функціонування установ що фінансуються з державного бюджету
	Січень-березень
	Відділ фінансів
	

	22.
	Подання звітності форма №1ДФ об’єднана (ЄСВ+ПДФО).
	Для відображення даних по фіноргану у річній звітності 


	Січень
	Відділ фінансів
	

	Управління праці та  соціального захисту населення райдержадміністрації
	

	1.
	Опрацювання документів з ПК «Соціальна громада»
	Соціальний захист малозабезпечених сімей
	 Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	2.
	Формування запитів про доходи та майно одержувачів державних соціальних допомог
	Соціальний захист малозабезпечених сімей
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	   3.
	Проведення верифікації державних допомог та опрацювання рекомендацій Мінфіну
	Забезпечення умови використання бюджетних коштів
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	4.
	Призначення державних соціальних допомог
	Соціальний захист малозабезпечених сімей та сімей з дітьми
	 Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	5.
	Формування виплатних списків – одержувачів державних соціальних допомог та компенсацій
	Забезпечення своєчасної виплати державних соціальних допомог
	Протягом кварталу


	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	6.
	Ведення обліку внутрішньо переміщених осіб
	Соціальний захист внутрішньо переміщених осіб
	Протягом  кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	7.
	Призначення допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам тимчасово переселеним особам
	Соціальний захист внутрішньо переміщених осіб
	Протягом  кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	8.
	Ведення персоніфікованого обліку одержувачів компенсацій та допомоги при народженні
	Соціальний захист сімей з дітьми
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	9.
	Проведення  обстежень правильності призначення та виплати пенсій органами Пенсійного Фонду
	Забезпечення цільового використання бюджетних коштів
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	10.
	Призначення компенсаційних виплат особам, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС
	Соціальний захист осіб, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС
	Протягом 

кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	  11.
	Встановлення статусу «дитина війни»
	Забезпечення реалізації Закону України «Про соціальний захист дітей війни»
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	12.
	Засідання Комітету забезпечення доступності інвалідів та інших мало мобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури на 2023 рік
	Соціальний захист осіб з інвалідністю 
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	13.
	Засідання комісії щодо розгляду заяв членів сімей загиблих військовослужбовців та осіб з інвалідністю про виплату грошової компенсації
	Соціальний захист  сімей загиблих військовослужбовців та осіб з інвалідністю
	Протягом кварталу (по мірі потреби)
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	14.
	Засідання Координаційної ради з питань сімейної політики
	Забезпечення соціального захисту сімей
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	15.
	Забезпечення організації оздоровлення дітей
	Соціальний захист та оздоровлення дітей 
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	16.
	Видача посвідчень дітей та батьків з багатодітних сімей
	Соціальний  захист дітей
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	17.
	Ведення бази даних багатодітних сімей
	Соціальний захист багатодітних сімей
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	18.
	Моніторинг стану питань проживання ВПО
	Соціальний захист ВПО
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	19.
	Координація роботи територіальних громад щодо вирішення питань ВПО
	Соціальний захист ВПО
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення
	

	20.
	Забезпечення роботи консультативно координаційного центру для вирішення проблем ВПО
	Соціальний захист ВПО
	Протягом кварталу
	Управління праці та  соціального захисту населення 

 
	

	Управління забезпечення  взаємодії з органами місцевого самоврядування та координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами райдержадміністрації
	

	1.
	Забезпечення взаємодії  райдержадміністрації з органами  місцевого самоврядування, що функціонують у межах  Дрогобицького району
	Згідно з п.6 ст.2 ЗУ «Про місцеві державні адміністрації»
	Постійно 
	Відділ забезпечення  взаємодії з органами місцевого самоврядування 
	

	   2.
	Здійснення контролю за діяльністю органів місцевого самоврядування із делегованих їм державною владою повноважень та здійснення аналізу рішень виконкомів міських, селищних рад  
	Згідно з п.4 ст.2 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», місцеві державні адміністрації в межах відповідної адміністративно-територіальної одиниці забезпечують виконання нормативно-правових актів
	Постійно
	Відділ забезпечення  взаємодії з органами місцевого самоврядування 

	

	3.
	Забезпечення координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади, що здійснюють свої повноваження у районі, сприяння їм у виконанні визначених законодавством повноважень
	Згідно ЗУ «Про місцеві державні адміністрації»
	     Постійно
	Відділ координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади
	

	4.
	Проведення аналізу та визначення найбільш важливих проблем, що виникають у правоохоронних органів району в повсякденній діяльності та підготовка пропозицій щодо їх вирішення 
	Згідно з п.2 ст.25 ЗУ «Про місцеві державні адміністрації», райдержадміністрація забезпечує здійснення заходів щодо охорони громадської безпеки, громадської безпеки і порядку, боротьби зі злочинністю
	 Постійно
	Відділ координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади 
	

	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	1.
	Наповнення розділу «Новини» офіційного вебсайту Дрогобицької районної державної адміністрації  та сторінки «Дрогобицька районна державна адміністрація» в мережі «Facebook», інших інтернет-ресурсах
	Постанова КМУ від 04.01.2002р №3 «Про порядок оприлюднення у мережі Інтернет інформації про діяльність органів виконавчої влади»
	Протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	2.
	Взаємодія з місцевими засобами масової інформації з метою висвітлення діяльності апарату Дрогобицької райдержадміністрації та її структурних підрозділів
	Закон України від 23.09.1997р.
№ 539/97-ВР «Про порядок висвітлення діяльності органів державної влади та органів місцевого самоврядування в Україні засобами масової інформації»
	Протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	3.
	Участь у нарадах, семінарах, «круглих столах», громадських слуханнях, засіданнях та їх висвітлення на офіційному сайті Дрогобицької районної державної адміністрації
	На виконання вимог Положення про

відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146

 
	Протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	4.
	Висвітлення заходів з нагоди державних, професійних свят, ювілейних та пам’ятних дат
	На виконання вимог Положення про

відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146

  
	Протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	5.
	Аналіз та оцінка суспільно-політичної ситуації в районі
	На виконання вимог Положення про

відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146

 
	Протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	6.
	Моніторинг місцевих засобів масової інформації щодо діяльності органів державної влади
	На виконання вимог Положення про

відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146

 
	Протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	7.
	Підготовка матеріалів для голови райдержадміністрації з питань інформаційної політики та комунікацій з громадськістю
	На виконання вимог Положення про

відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146

 
	Протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	8.
	Розміщення офіційних документів районної державної адміністрації на веб-сайті установи
	Положення про

відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146


	Протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	9.
	Технічне забезпечення інформаційного наповнення офіційного веб-сайту Дрогобицької районної державної адміністрації
	Положення про

відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146


	Протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	10.
	Забезпечення реалізації державної політики на території району у сфері цифровізації, цифрового розвитку, цифрової трансформації, електронного урядування, електронної демократії, інформаційно-комунікаційних технологій, формування та використання регіональних електронних ресурсів
	Положення про

відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку та комунікацій з громадськістю від 18.08.2021 р. №146


	Протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	11.
	Забезпечення взаємодії з громадською радою при райдержадміністрації 
	Постанова КМУ від  03.11.2010 №996 «Про забезпечення участі громадськості у формуванні та реалізації державної політики»

 
	Протягом кварталу
	Відділ інформаційної діяльності, цифрового розвитку  

та комунікацій з громадськістю
	

	Управління гуманітарної політики райдержадміністрації
	

	1.
	Організація, допомога  у проведенні та участь  у  заходах  закладів  культури  ТГ району  згідно  з календарем  пам’ятних  та  знаменних  дат, у  туристичних  заходах
	збереження  та  примноження  українських  традицій,
 популяризація  українського  зимового  фольклору, вшанування    визначних  постатей, вшанування  борців  за  волю  України, промоція Дрогобиччини, розвиток  зеленого  туризму на  території району та ін.
	впродовж  кварталу
	відділ  культури та  туризму 
	

	2.
	Робота  з  громадами  щодо  культурних  та туристичних  перспектив розвитку
	розробка  нових  креативних  заходів, написання програм
	впродовж кварталу
	відділ  культури та  туризму 
	

	3.
	Координація  діяльності  органів  місцевого  самоврядування з  питань  реалізації  державної  політики  стосовно  культури, туризму, охорони здоров’я, молоді, фізичної  культури та  спорту
	налагодження  співпраці з  ТГ району
	впродовж

квартвалу
	управління  гуманітарної  політики
	

	4.
	Підготовка  щоквартального  дайджесту  Міжнародних грантів
	налагодження  міжнародного  співробітництва та залучення  коштів  
	впродовж

квартвалу
	управління  гуманітарної  політики


	

	5.
	Розробка  пропозицій  до  проектів  програм  та  здійснення  заходів, спрямованих на  поліпшення  стану  охорони  здоров’я, розвитку  культури, туризму, молоді  та  спорту на  території  району
	написання  програм  щодо поліпшення  стану  охорони  здоров’я, розвитку  культури, туризму, молоді  та  спорту на  території  району
	впродовж січня-лютого
	управління  гуманітарної  політики
	

	6.
	Вирішення  питання  фінансування  військово-лікарської  комісії  територіальними  громадами  району
	Залучення  коштів  для  фінансування комісії
	січень-лютий

2023
	відділ  молоді, спорту та  охорони здоров’я


	

	7.
	Співпраця  з  молодіжними  організаціями  ТГ                              в  організації  культурних  та  туристичних  заходів
	налагодження  співпраці    та  співробітництва з  молодіжними  організаціями ТГ                               
	впродовж
кварталу
	управління  гуманітарної  політики


	

	8.
	Проведення  культурно-мистецьких та  туристичних  заходів 
	Виконання Плану основних культурно мистецьких заходів
	впродовж
кварталу
	управління  гуманітарної  політики


	

	Архівний відділ райдержадміністрації
	

	1.
	Проведення засідань експертної комісії архівного відділу


	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2023 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	2.
	Розгляд документів, поданих на засідання експертної комісії, складання передмов описів справ постійного зберігання (опис № 1, опис № 2, опис № 3, опис № 4) та з кадрових питань (опис № 1 О/С)
	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2023 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	3.
	Підготовка і подання документів на розгляд ЕПК Державного архіву Львівської області
	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2023 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	4.
	Проведення прийому  громадян


	ЗУ «Про Національний архівний фонд і архівні установи», план роботи відділу на 2023 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	5.
	Виконання  запитів соціально-правового характеру та тематичних запитів
	ЗУ «Про Національний архівний фонд і архівні установи», план роботи відділу на 2023 рік


	Впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	7.
	Наведення довідок, архівних копій, витягів, листування


	Правила роботи архівних установ України
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	8.
	Планове суцільне перевіряння наявності, стану та руху документів 4 фондів ІІІ категорії (фонди №№ 144, 149,150,151)
	План заходів щодо здійснення контролю за наявністю, станом і рухом документів НАФ архівного відділу Дрогобицької РДА на 2020-2024 роки
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	9.
	Вивіряння облікових даних фондів, оформлення результатів перевіряння наявності та стану справ фондів №№ 144,149,150,151 складання актів, аркушів перевіряння)


	План заходів щодо здійснення контролю за наявністю, станом і рухом документів НАФ архівного відділу Дрогобицької РДА на 2020-2024 роки
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	10.
	Приймання на державне зберігання документів Ріпчицької та Раневицької сільських рад  за 2009-2020 роки
	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2023 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	11.
	Оцифрування описів справ на документи Національного архівного фонду 
	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2023 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	12.
	Надання консультаційно-методичної допомоги в упорядкуванні документів установам-джерелам комплектування архівного відділу  райдержадміністрації документами Національного архівного фонду
	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2023 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	13.
	Надання консультаційно-методичної допомоги селищним радам  у підготовленні зведеної номенклатури справ територіальної громади на 2023 рік 
	Правила роботи архівних установ України, план роботи відділу на 2023 рік
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	14.
	Формування та ведення  наглядових справ, ведення книги обліку надходжень документів, внесення змін до справ фондів, карток фондів, реєстру описів справ, інших облікових документів


	Правила роботи архівних установ України


	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	15.
	Картонування справ, що передані на державне зберігання
	Правила роботи архівних установ України
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	16.
	Надання платних послуг у сфері використання відомостей, що містяться  в архівних документах   
	ЗУ «Про Національний архівний фонд і архівні установи»
	впродовж
кварталу
	Архівний відділ
	

	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології райдержадміністрації
	

	1.
	Моніторинг показників щомісячної рейтингової оцінки соціально-економічного розвитку територіальних громад Дрогобицького району
	Доручення ОДА № 29/0/6-21 від 08.11.2021 
	щомісячно до 15 числа
	Сектор економіки
	

	2.
	Моніторинг основних проблемних питань розвитку Дрогобицького району
	Доручення ОДА № 7/0/6-21 від 19.03.2021 
	щомісячно до 30 числа
	Сектор економіки
	

	3.
	Впорядкування обліку юридичних осіб до програми АС «Юридичні особи»
	Подання інформації в департамент економічної політики
	щомісячно до 20 числа
	Сектор економіки
	

	4.
	Організація  участі суб’єктів підприємницької діяльності у нарадах, семінарах, навчаннях та інших заходах 
	Участь СПД у заходах
	впродовж кварталу
	Сектор економіки
	

	5.
	Моніторинг діяльності релокованих підприємств 
	Подання інформації в департамент економічної політики
	постійно
	Сектор економіки
	

	6.
	Надання практичних та методичних рекомендацій СПД району, щодо участі у програмах підтримки та розвитку  з обласного та державного бюджетів 
	Участь у програмах підтримки розвитку бізнесу
	впродовж кварталу
	Сектор економіки
	

	7.
	Державна надзвичайна протиепізоотична комісія при Дрогобицькій райдержадміністрації 
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 17.02.2020 № 49
	По мірі потреби
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	8.
	Моніторинг  виробництва продукції тваринництва та кількості с/г  тварин в сільськогосподарських підприємствах району  
	Аналіз галузі тваринництва, подання інформації в департамент АПР
	щомісяця до 10 числа
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	9.
	Моніторинг проведення сільськогосподарських робіт 
	Подання інформації в департамент АПР
	березень
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	10.
	Моніторинг  стану впровадження  інвестиційних проектів  в галузі АПК у 2022 році
	Подання інформації в департамент АПР
	січень
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	11.
	Моніторинг закупівлі та наявності мінеральних добрив , насіння
	Подання інформації в департамент АПР
	березень 
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	12.
	Моніторинг закупівельних та оптово-відпускних цін на основні види с/г продукції 
	Подання інформації в департамент АПР
	щопонеділка
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	13.
	Формування прогнозу структури посіву ярих культур під урожай 2023 року


	Подання інформації в департамент АПР
	січень
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	14.
	Моніторинг виробництва продукції рослинництва у 2022 році (Ф 29 с/г)
	Аналіз виробництва продукції рослинництва
	січень
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	15.
	Надання практичної та методичної допомоги с/г товаровиробникам району щодо участі у програмах підтримки та розвитку АПК з обласного та державного бюджетів 
	Участь у програмах підтримки 
	впродовж кварталу
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології 


	

	16.
	Надання практичної допомоги  щодо створення, фермерських господарств,    сімейних фермерських господарств

	Створення нових с/г підприємств, робочих місць
	впродовж кварталу
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	17.
	Організація  участі сільськогосподарських товаровиробників у нарадах, семінарах, навчаннях та інших заходах 
	Участь с/г підприємств у заходах
	впродовж кварталу
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	18.
	 Моніторинг розроблення та затвердження екологічних програм органами місцевого самоврядування районну 
	Покращення екологічного стану територій
	впродовж кварталу
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	19.
	Проведення заходів з метою недопущення спалювання сухої рослинності та її решток
	Недопущення спалювання сухої рослинності та її решток
	березень
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	20.
	Моніторинг заходів з проведеня місячника озеленення, прибирання та Дня довкілля
	Поліпшеня стану довкілля, озеленення, благоустрою населених пунктів 
	березень
	Відділ  економіки,  агропромислового розвитку та екології
	

	21.
	Забезпечення оприлюднення в електронній системі закупівель інформації, необхідної для виконання вимог закону
	З метою ефективного  та цільового використання державних коштів
	впродовж кварталу
	Уповноважена особа з публічних закупівель
	

	22.
	Проведення процедур закупівель/спрощених закупівель
	З метою ефективного  та цільового використання державних коштів
	впродовж кварталу
	Уповноважена особа з публічних закупівель
	

	23.
	Планування закупівель та формування річного плану закупівель в електронній системі закупівель
	З метою ефективного  та цільового використання державних коштів
	впродовж кварталу
	Уповноважена особа з публічних закупівель
	

	24.
	Організація  участі уповноважених осіб з питань закупівель у нарадах, семінарах, навчаннях та інших заходах 
	Участь уповноважених осіб з питань закупівель у заходах
	впродовж кварталу
	Уповноважена особа з публічних закупівель
	

	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин райдержадміністрації
	

	1.
	Засідання робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
	Розпорядження голови райдержадміністрації від 01.07.2021 № 129
	За потреби
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	2.
	Засідання комісії з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат


	Розпорядження голови райдержадміністрації від  02.06.2021 № 109
	За потреби
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	3.
	Виїзні засідання робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення до СПД району


	Проведення керівникам та бухгалтерам інформаційно-роз’яснювальну роботу

	За потреби
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	4.
	Моніторинг показників виконання заходів Програми сприяння зайнятості населення разом з центром зайнятості.


	Розпорядження голови облдержадміністрації від 09.08.2021 № 681/0/5-21
	щоквартально до 10 числа
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	5.
	Стан виконання заходів Програми сприяння зайнятості населення
	Подання інформації в департамент економічної політики ЛОДА
	щоквартально до 10 числа
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	6.
	Моніторинг з погашення заборгованості з виплати заробітної плати 


	Подання інформації в департамент економічної політики ЛОДА
	щочетверга
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	7.
	Звітність про діяльність робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення

та вжиті заходи


	Подання інформації в департамент економічної політики ЛОДА
	щомісяця до 5 числа
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	8.
	Звітність про діяльність комісії з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат
	Подання інформації в департамент економічної політики ЛОДА
	щомісяця до 5 числа
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	9.
	Надання методичної допомоги роботодавцям з питань охорони праці
	Надання керівникам та бухгалтерам організаційно – методичну допомогу

	За потреби
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	10.
	Проведення вступного, повторного, позапланового інструктажу з питань охорони праці
	Проведення інструктажу з працівниками райдержадміністрації
	Протягом кварталу
	Сектор інвестиційної діяльності та  соціально-трудових відносин
	

	11.
	Формування бази інвестиційних об’єктів (вільних виробничих площ та вільних земельних ділянок)
	Формування бази інвестиційних об’єктів
	протягом кварталу
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	12.
	Забезпечення реалізації державної політики у сфері інвестиційної діяльності в Дрогобицькому районі
	Розробка пропозицій щодо залучення  інвестицій для розвитку економічного потенціалу району
	протягом кварталу
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	

	13.
	Висвітлення в засобах масової інформації, на офіційній сторінці райдержадміністрації актуальних інвестиційних пропозицій, що пропонуються для реалізації в Дрогобицькому районі
	Висвітлення інформації на офіційній сторінці райдержадміністрації
	протягом кварталу
	Сектор інвестиційної діяльності та соціально-трудових відносин
	


