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ДРОГОБИЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ДРОГОБИЦЬКА РАЙОННА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ


РОЗПОРЯДЖЕННЯ
Дрогобич 
21 липня 2022 року                                                                           	   № 71

Про організацію роботи щодо 
забезпечення тимчасовим житлом
внутрішньо переміщених осіб, працівників 
переміщених підприємств, установ та організацій

Відповідно до статті 15 Закону України «Про правовий режим воєнного стану», Указу Президента України від 24.02.2022 №68/2022 «Про утворення військових адміністрацій», постанов Кабінету Міністрів України від 29.04.2022 №495 «Деякі заходи з формування фондів житла, призначеного для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб», від 29.06.2022 №711 «Про початок навчального року під час дії правового режиму воєнного стану в Україні», на виконання розпорядження начальника Львівської обласної військової адміністрації від 19.07.2022 № 195/0/5-22ВА та з метою забезпечення належними умовами проживання внутрішньо переміщених осіб, працівників переміщених підприємств, установ та організацій на території Дрогобицького району:

1. Створити  районну робочу групу щодо забезпечення тимчасовим житлом внутрішньо переміщених осіб, працівників переміщених підприємств, установ та організацій та  затвердити її склад згідно з додатком. 

2. Затвердити план заходів з організації районної робочої групи щодо забезпечення тимчасовим житлом внутрішньо переміщених осіб, працівників переміщених підприємств, установ та організацій, що додається.

3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника начальника районної військової адміністрації Р.Шлярпа.

Начальник 								Степан КУЛИНЯК


[bookmark: _GoBack]Додаток
до розпорядження начальника
районної військової адміністрації 
від 21 липня 2022 р. № 71

СКЛАД
районної робочої групи щодо забезпечення тимчасовим житлом внутрішньо переміщених осіб, працівників переміщених підприємств, установ та організацій

	ШЛЯРП
Роман Іванович
	перший заступник начальника Дрогобицької районної військової адміністрації, голова робочої групи 


	МАТОЛИЧ 
Тарас  Богданович 
	заступник начальника Дрогобицької районної військової адміністрації, заступник голови робочої групи 


	РИБ’ЯК - СЕМБРАТОВИЧ
Ірина Степанівна
	заступник начальника управління – начальник відділу підтримки сім’ї та координації надання соціальних послуг управління праці та соціального захисту населення Дрогобицької районної військової адміністрації, секретар робочої групи


	Члени робочої групи:

	
	

	ФЕДУРКО
Наталія Володимирівна
	начальник управління взаємодії з органами місцевого самоврядування, координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами Дрогобицької районної військової адміністрації

	БАРАНОВСЬКИЙ
Андрій Тадейович 
	начальник відділу координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами управління взаємодії з органами місцевого самоврядування, координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами Дрогобицької районної військової адміністрації

	КОЗАР
Надія Станіславівна
	начальник управління гуманітарної політики 
Дрогобицької районної військової адміністрації

	СУШКО
Петро Ярославович  
	начальник відділу молоді, спорту та охорони здоров’я управління гуманітарної політики 
Дрогобицької районної військової адміністрації

	ЧАПЛЯ 
Галина  Теодорівна
	начальник управління праці та соціального захисту населення Дрогобицької районної військової адміністрації

	КЕБЗА
Зеновій Михайлович 
	начальник відділу внутрішнього аудиту, економіки, агропромислового розвитку та екології Дрогобицької районної військової адміністрації

	РАКІВСЬКА
Оксана  Романівна
	начальник сектору економіки відділу внутрішнього аудиту, економіки, агропромислового розвитку та екології Дрогобицької районної військової адміністрації

	ШЕВЧИК
Ігор Степанович
	начальник відділу з питань цивільного захисту Дрогобицької районної військової адміністрації

	КАЧМАР
Андрій  Михайлович
	головний спеціаліст відділу з питань оборонної роботи Дрогобицької районної військової адміністрації


	КУЧМА
Тарас  Ярославович
	Дрогобицький міський голова


	ЯВОРСЬКИЙ
Ігор Романович
	Бориславський міський голова


	ЖИВЧИН
Михайло Мар’янович
	Меденицький селищний голова


	КУЛЬЧИНСЬКИЙ
Андрій Богданович
	Трускавецький міський голова


	ПІЛЯК
Іван Євгенович
	Східницький селищний голова






























ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження начальника
районної військової адміністрації 
21 липня 202 року № 71

ПЛАН ЗАХОДІВ
з організації роботи районної робочої групи щодо забезпечення тимчасовим житлом внутрішньо переміщених осіб, працівників переміщених
 підприємств, установ та організацій

	1. Забезпечення моніторингу місць тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб, працівників переміщених підприємств, установ та організацій у розрізі закладів державної та комунальної форм власності.

Управління праці та соціального захисту населення спільно з управлінням взаємодії з органами місцевого самоврядування , координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами Дрогобицької районної військової адміністрації, міськими, селищними радами району

Термін: постійно

2. Проведення аналізу місць тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб, працівників переміщених підприємств, установ та організацій в закладах освіти з урахуванням необхідності відновлення навчального процесу.

Управління праці та соціального захисту населення спільно з управлінням взаємодії з органами місцевого самоврядування , координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами,  управлінням гуманітарної політики Дрогобицької районної військової адміністрації та з міськими, селищними радами району

Термін: до 25 липня

3. Визначення альтернативних місць для переселення внутрішньо переміщених осіб,працівників переміщених підприємств, установ та організацій з закладів освіти, в яких заплановане відновлення навчального процесу. Відповідні пропозиції подати департаменту економічної політики обласної військової адміністрації.

Управління праці та соціального захисту населення спільно з управлінням взаємодії з органами місцевого самоврядування , координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами, сектором економіки відділу внутрішнього аудиту, економіки, агропромислового розвитку та екології Дрогобицької районної військової адміністрації, міськими, селищними радами району 

Термін: до 25 липня

4. Вжити заходів щодо залучення коштів місцевих бюджетів, міжнародних фондів, інших небюджетних коштів в частині створення додаткових місць для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб, працівників переміщених підприємств, установ та організацій. Про проведену роботу інформувати департамент економічної політики обласної військової адміністрації.

Управління гуманітарної політики  спільно з управлінням праці та соціального захисту населення, управлінням взаємодії з органами місцевого самоврядування , координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами, сектором економіки відділу внутрішнього аудиту, економіки, агропромислового розвитку та екології
Дрогобицької районної військової адміністрації та з  міськими, селищними радами району

Термін: щомісячно1 та 15 числа

5. Забезпечити формування фондів житла для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб, які його потребують (у разі наявності осіб відповідної категорії), та їх облік згідно вимог постанови Кабінету Міністрів України від 29.04.2022 №495 «Деякі заходи з формування фондів житла, призначеного для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб». Про проведену роботу інформувати Дрогобицьку районну військову адміністрацію.

Міські, селищні та сільські ради 
області

Термін: щомісячно1 та 15 числа

6. Забезпечити поселення внутрішньо переміщених осіб, працівників переміщених підприємств, установ та організацій у заклади соціальної сфери, фінансування будівельно-ремонтних робіт у яких здійснювалось в рамках Програми реалізації пріоритетних інфраструктурних проєктів у Львівській області, на підставі відповідних протокольних доручень голови робочої групи.

Управління гуманітарної політики  спільно з управлінням праці та соціального захисту населення, управлінням взаємодії з органами місцевого самоврядування , координації діяльності територіальних органів центральних органів виконавчої влади та взаємодії з правоохоронними органами Дрогобицької районної військової адміністрації 

Термін: постійно
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